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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES
A los asociados de la CONFEDERACION PLENA INCLUSION ESPANA:
Informe sobre las cuentas anuales

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de la CONFEDERACION PLENA
INCLUSION ESPANA, que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2015, la
cuenta de resultados, y la memoria correspondientes al ¢jercicio terminado en dicha
fecha,

Responsabilidad de los administradores en relaciéon con las cuentas anuales

Los miembros de la Junta Directiva son los responsables de formular las cuentas
anuales adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y dec los resultados de CONFEDERACION PLENA INCLUSION
ESPANA, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera
aplicable a la entidad en Espaiia, que se identifica en la nota 2 de la memoria adjunta,
y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas
anuales de libres de incorreceion material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las cuentas anuales adjuntas

basada en nuestra auditoria, Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad

con la normativa reguladora de la auditoria de cuentas vigente en Espafia. Dicha

normativa exige que cumplamos los requerimientos de ética, asi como que
/' planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad
/ razonable de que las cuentas anuales estén libres de incorrecciones materiales.

\ Una auditoria requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de

\ auditoria sobre los importes y la informacion revelada en las cuentas anuales. Los

) procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracion

(\ de los riesgos de incorrecciéon material en las cuentas anuales, debida a fraude o error.
Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
relevante para la formulacion por parte de la entidad de las cuentas anuales, con el
fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
eircunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del
control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de la
adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la direceidn, asi como la evaluacion de la
presentacion de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una
base suficiente y adecuada para nuestra opinion de auditoria,
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En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la sociedad
CONFEDERACION PLENA INCLUSION ESPANA a 31 de diciembre de 2015, asi
como de sus resultados v flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con ¢l marco normativo de informacion
financiera que resulta de aplicacion y, en particular, con los principios y eriterios
contables contenidos ¢n el mismo.

Madrid, a'l de junio de 2016

Calle Orense, 16
28020 Madrid

Iberaudt Mreston Madnd, S L P Inscrita en el Registo Ofics! de Audiores de Cuentas MOm. S0276. C.LF, BT9291513
Instripoidn en of FUM. de Madnd, Tomo 11502 Folo 62, Hoja M180583.
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MODELOS NORMALES DE
CUENTAS ANUALES
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO
CERRADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015
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BALANCE AL
31 DE DICIEMBRE DE 2015
CON DATOS COMPARATIVOS AL
31 DE DICIEMBRE DE 2014
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MODELOS NORMALES DE CUENTAS ANUALES

Balance

Balance al cierre del ejercicio 2015

ACTIVO Notas 2015 2014
A} ACTIVO NO CORRIENTE Ha6.504,.81 862.01830
1, Inmovilizado lntangible 663,27 1.185,02
5, Aplicaciones [nformaticas 663,27 1.185,02
1L Inmovilizado material 6 BH5.901,54 B60.833,28
1. Terrenos y Construcciones B60.094,45 B45.957,10
2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 2580709 1487618
B) ACTIVO CORRIENTE 12.968.450,73 12.917.222,58
11 Usuarios y otros deudores de la actividad propla 13 1.108.887,17 866.598,68
IV. Deudores comerciales v oleas cuontas a cobrar n S0.602,00 431,773,111
3. Deudores varlos 14.598,82 1448393
4. Personal 0,74 0,01
6. Otros créditos con las Administraciones Pabllcas 36.002,44 B.417.209,19
V, Inversiones on entidades del prupo y asocladas a corte plazo 10 0,00 1.000,00
1. Instrumentos de patrimenio 0,00 1.000,00
V1 lnversiones Mnancléras i corto pl:w.u 10 1.504,61 3.431,95
5. Otros activos lnancleros 1.504,61 343195
VIL Perlodificaclones a corto plazo 90,092,69 500,00
VIIL Efectivo ¥ otros activos liquidos equivalentes 11.717.364.26 3.613.918,84
1. Tesoreeln 11.717.364,26 1.613.918,84

TOTAL ACTIVO 13.H55.015,54 13.779.240,88
PATRIMONIO NETO Y PASIVO Notas 2015 2014
A) PATRIMONIO NETO 1.235.669,94 1.214.768,11
A-1) Fondos proplos iB 502.032.26 509.014,52
I, Capital 310.565,98 310.565,98
1. Dotacian Fundacional / Fando Social 310.565,98 31056590
V. Resultados de ejoreleios anteriores 198,448,541 168,724,08
1. Eemanente 198.448,54 168.724,08
VIL Excedente del Ejercicio -6, 18%,26 29,724,106
A-1) Subvenciones, donaclones y legados rocibidos 19 732.837,68 705,753,509
I. Subvenciones 589,701,144 558,198,440
1L Donaciones y legados 143.136,24 147.255,19

C) PASIVO CORRIENTE

L Provislones a corto plazo

1L Deudas a corto plazo

2. Deudas con entidades de crédito

V. Beneflclarlos - Acreedores

VI Acreedores comercioles y obras cuentas a pagar
3. Acrondores varios

4, Parsonal (Femunoraciones pdies de pago)

6. Otras deudas con las Administracionos Piblicas

VI Perlodificacionos o corto plaze

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

L i

Confederacion Plena inclusidn Espafia

12.619.345,60

51.232,01

10,15 1,787,339
4.787,39

10 3,001.918,56
10 678.623,42
S30.064,55

44,33

140,510,54

8.792.784,22

13.855.015,54

12.564.472,77
22.266,02
5.890,05
5.6890,05
146,374,224
739.449,70
59195351
39,80
14745647
#.650492,68

13.979.240,88
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CUENTA DE RESULTADOS
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015
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Cuenta de Resultados correspondiente al ejercicio terminado el

31 de Diciembre de 2015

A} Operaclones conlinundns
1. ligresos de la entidad por ln netividid propia
1) Cuotng de Asocindos y Afiliados
b} Aportagionss de ugunrios
¢) Ingresos promoeiones, patrocinadores y colnbornciones
d) Subvenciones impuiadas al excedente del glerciclo
&) Donnciones ¥ legades imputados ol excedents del elerciclo
d) Reintegro de nyundns y asignaciones
2. Venias y otros ingresos de Ia actividad mercantil
3. Guatos par aviiilaa y oliros
a) Ayudns monstarisg
b Ayudns no monetarias
c) Gastoy por colaboraciones v del drgnno te pobierno
d) Reintegro de subvanciones, donngiones ¥ legados
fi. Aprovigionamienios
7. Otros Ingresos de la actividad
8. Gnstas de pergonal
) Sucldos, alarios y asimilados
b} Cargas socialed
c) Provisiones
9, Chros gastos de In nctividad
) Servicios exteriores
b) Tributos
¢} Pérdiclna, deteriors y varlnoién provisiones por operaciones comercial
10. Amortizacidn del inmovilizado
13, Oiros Resultados
A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD
14, Ingresos financieros
b) De valores negocinbles y olros indtrumentos finAncieros
15, Gastos lnancleros
Iy} Por deudag con terceros
17, Diferencias dé cambio

18, Deterioro ¥ resultado por ensjennclones de Instrumentos finnneieros

b) Resultados por ennjennciones ¥ oltrns
A2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS
AJ) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS

A4) Varlaclén patrimonio neto reconoeida én ¢l ¢xeedente del gjereicio
C) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO

1. Subvenciones recibidas
2. Donaclones y legados recibidos

C-1) Variacitn de patrimonio neto por reclnsificnclones nl excedente del ejercicio

) Rechsifieaciones al Excedente del ejerclelo
1. Subvenciones recibidas
2, Donaciones y legados recibidos

D-1) Varinclones de patrimonio neto por ingresos y gastos lmputados direciamente al

patrimonio neto (B + C.1})

1) RESULTADO TOTAL, YARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL

EJERCICIO (Ad+ D E+FrGa )

W —

Confederacidn Plena inclusidn Espafia

Motn
3

14

5,14

514

2015

13.605.889,56
61.759,78
75.036,45
6.711,46
10.360.665 A0
1.083.222,52
18.493,95
18.346,87
-11.582.934,02
-10.774.180,47
369.344,00
433,466,753
-5.942,80
-39.865,92
48.041,30
121301277
-976.366,72
-236.646,05
0
82173492
-H60.628,64
-530,84
39.424,56
23.168,00
778,43
765047
9.004,56
9.093,56
-6.018,35
6.618,35

0

-1.000,00
-1.000,00
1.477,21
-6.182,26
-6.182,20

-10,620,21
-4.118,95
=14,73%,16

41.823,25
0,00

41.523,.25

20,901,583

2014

12,714.601,38
17,500,00
7503645
643

9 .498.654,61
J058.081,72
64,683,60
22,142,61
-10,800,261 68
-10.006487,63
-351.900,00
«377.188.43
<6l 683,60
-41,874,04
42,759,13

=1, 145.792,27
Q2807415
=217.085 64
271.52
S770,128,22
<766,577.31
371,39
-3,179,52
20,6265
16,197,76
17.018,13
22.641,52
22.64] .32
003541
593341
0,22

il

i

12.706,33
20724 46
29724 46

0643947
A 119,07
-100.558,64

0,00
0,00

0,00

-70.834,18

Pdgina §




#

Plena
inclusién

MEMORIA DEL EJERCICIO CERRADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015
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MEMORIA EJERCICIO 2015

Que presenta la Confederacién Plena Inclusién Espafia, constituida el 26 de abril de 1964 y
cambiada su denominacién el 12 de junio de 2015, en aplicacién de lo establecido en la
Resolucion de 26 de marzo de 2013 del Instituto de Contabilidad v Auditorfa de Cuentas por la
que se aprueba el Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos, en el Real Decreto
1491/2011 de 24 de octubre de 2011 por el que se aprueban las normas de Adaptacién del Plan
General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, en la Ley 49/2002 de 23 de
Diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los Incentivos Fiscales al
Mecenazgo, en el Real Decreto 1270/2003 de 10 de octubre y en el Real Decreto 1740/2003 de
19 de diciembre.

1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

En el RD.1740/2003 de 19 de Diciembre, se especifican los apartados que de manera
pormenorizada debe incluir la Memoria de actividades de una Asociacién declarada de Utilidad
Piblica. Dado que el contenido de varios de estos apartados coincide con el de algunas de las
Notas de la presente Memoria Econ6mica, utilizaremos una éptica mas descriptiva y menos
numérica a la hora de referirnos a la actividad de la entidad, remitiéndonos a otras notas de la
Memoria Econ6mica para informar de los apartados anteriormente citados figurando la Memoria
de Actividades en el Anexo 1 a las presentes Cuentas Anuales,

1.1 Los datos de la entidad son:

NIF: G28452696
Razén social: CONFEDERACION PLENA INCLUSION ESPANA
Domicilio: Calle General Perén, 32
Codigo Postal: 28020
Municipio: Madrid

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1 MARCO NORMATIVO DE INFORMACION FINANCIERA

Las presentes cuentas anuales se han formulado segiin el marco normativo de informacion
financiera siguiente, en todo aquello que le es de aplicacién:

s R.D.1491/2011 de 24 de Octubre por el que se aprueban las normas de adaptacién del
Plan general de contabilidad de las entidades sin fines lucrativos y el Plan General
Contable RD 1514/2007 en todo aquello no modificado por la adaptacion sectorial.

e Codigo de comercio y restante legislacion mercantil.

« Normas de obligado cumplimiento que aprueba el Instituto de Contabilidad v Auditorfa
de Cuentas y sus normas complementarias, en concreto la Resolucion de 26 de marzo
de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditorfa de Cuentas por la que se aprueba el
Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos.

Confederacidn Plena inclusian Expasia Pdgina ¥



{Plena
inclusién
Resto de normativa espafiola que resulte de aplicacion.
e Normas europeas relativas a cuentas consolidadas.
De acuerdo con lo establecido en el RD 1491/2011 y teniendo en cuenta que esta
asociacion ha superado, durante dos afios consecutivos, dos de las tres circunstancias

que a continuacién se detallan las presentes las cuentas anuales se presentan en el
modelo normalizado previsto en dicho Real Decreto.

&15 CUMPLIMIENTO
Circunsiancins | 2018 2014 2018 2014
Oue ol total del activo neto supere los 2850.000,00 auros, 1385501554 | 13.779.240,88 ahpera Supera
Qua ol ]!HIJUI‘{II.'I' neto de su volumen anual di INgresos NJ!SUjJﬂI‘hI' i . R "
5.700.000,00 euros.(Actividad propia ¥ mereantil) 1050888050 | 12714.601.38 AUPAES Suprs
Que el nimero medio de trabajadores empleados durante el gjeccleio, sea 15 27 No supera No supera
superiora 50

2.2 IMAGEN FIEL

Las cuentas anuales del ejercicio 2015 reflejan la imagen fiel del patrimonio y de la
situacién financiera de la Entidad al 31 de diciembre de 2015 y de los resultados de sus
operaciones correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

No han existido razones excepcionales que hayan recomendado la no aplicacion de
disposiciones legales en materia contable para mostrar la imagen fiel del patrimonio, la
situacidn financiera y los resultados de la Confederacion.

No es necesario incluir informacion complementaria a la que facilitan los estados contables
y la presente Memoria, que integran estas Cuentas Anuales, ya que al entender de la
Administracién de la Confederacion son lo suficientemente expresivos de la imagen fiel del
patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados obtenidos.

2.3 PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS

Los principios y criterios contables aplicados para la elaboracién de estas cuentas anuales
son los que se resumen en la Nota 4 de esta memoria. Todos los principios contables
obligatorios con incidencia en el patrimonio, la situacién financiera y los resultados se han
aplicado en la elaboracion de estas cuentas anuales,

Tanto en el desarrollo del proceso contable del ejercicio econémico, como en la conleccion
de las presentes Cuentas Anuales no ha sido vulnerado ningln principio contable
obligatorio.

No ha sido necesario ni se ha crefdo conveniente la aplicacién de principio contables
facultativos distintos de los obligatorios.

Gonfederacidn Plena inclusidn Espaia Pdgina 8
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2.4 ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE INCERTIDUMBRE

No existen cambios en ninguna estimacion contable que sean significativos y que afecten al
ejercicio actual o a ejercicios futuros.

La Junta Directiva no es consciente de la existencia de incertidumbres importantes,
relativas a eventos o condiciones que puedan aportar dudas razonables sobre la posibilidad
de que la Confederacién siga funcionando normalmente.

2.5 COMPARACION DE LA INFORMACION

a) No se ha efectuado ninguna modificacién de la estructura del balance, de la cuenta de
pérdidas y ganancias y del estado de cambios en el patrimonio neto respecto al ejercicio
anterior,

b) No existen causas que impidan la comparacion de las cuentas anuales del ejercicio con
las del precedente.

¢) La adaptacion de los importes del ejercicio precedente para facilitar la comparacion, se
ha efectuado segin el Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos,
Resolucién de 26 de marzo de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditorfa de
Cuentas, asf como las normas y resoluciones del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas.

2.6 AGRUPACION DE PARTIDAS

No han sido objeto de agrupacién ninguna partida del balance, ni de la cuenta de pérdidas y
ganancias, ni en el estado de cambios en el patrimonio neto, ni en el estado de flujos de
efectivo en forma diferente a las estructuras del Plan General de Contabilidad vigente.,

2.7 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

Todos los elementos patrimoniales tan recogidos en una tinica partida del Balance.
2.8 CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

En el ejercicio no se han efectuado ajustes por cambios en criterios contables.
2.9 CORRECCION DE ERRORES

En el ejercicio no se han efectuado ajustes por correccién de errores.

3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

3.1 En el presente ejercicio se ha obtenido un resultado con un excedente negativo por importe
de-6.182,26.

3.2 la Junta Directiva propondrd a la Asamblea General Ordinaria, la aprobacién del excedente
negativo del ejercicio 2015, y su distribucién a la cuenta de Remanente de la entidad.

tonfederacidn Plena inclusidn Espafta Pdgina 9
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El resultado del Ejercicio es neto de impuestos. El impuesto devengado durante el ejercicio
es de 0,00 € al tener la totalidad de los ingresos y gastos obtenidos la consideracién de
exentos,

En el ejercicio anterior se dio un excedente positive por importe de 29.724,46 €, que se
traspasé a la cuenta de Remanente de la entidad.

4. CRITERIOS Y NORMAS DE VALORACION

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE

Los elementos del inmovilizado intangible se reconocen inicialmente por su coste de
adquisicion y, posteriormente, se valoran por su coste menos la amortizacién acumulada,
La Entidad amortiza su inmovilizado intangible en funcién de la vida atil de los bienes,
siguiendo un método lineal.

Aplicaciones Informaticas: Programas informaticos, adquiridos a empresas
independientes, a su coste de compra o coste de produccion. La amortizacion se realiza
desde el momento de la puesta en funcionamiento del elemento patrimonial, siguiendo el
método lineal y durante un periodo de 4 afios (vida Gtil estimada).

4.2 INMOVILIZADO MATERIAL

4.3

Los elementos del inmovilizado material se reconocen inicialmente por su coste de
adquisicién y, posteriormente, se valoran por su coste menos la amortizacion acumulada,

Los gastos peri6dicos de mantenimiento, conservacién y reparaciébn se imputan a
resultados, siguiendo el principio del devengo, como coste del ejercicio en que se incurren.

La Entidad amortiza su inmovilizado material en funcién de la vida atil de los bienes,
siguiendo un método lineal; entendiéndose que los terrenos sobre los que se asientan los
edificios y otras construcciones tienen una vida atil indefinida y que, por tanto, no son
objeto de amortizacion.

El beneficio o pérdida resultante de la enajenacién o el retiro de un activo se calcula como
la diferencia entre el beneficio de la venta y el importe en libros del activo, y se reconoce en
la cuenta de resultados.

Dentro de la partida de Terrenos y Construcciones, se refleja por separado el importe de
los Solares de Naturaleza Urbana (398.977,32 €), del de las Construcciones (840.187,31
€), al objeto de diferenciar la parte de la edificacion no amortizable (valor del suelo).

INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Se ha reconocido un instrumento financiero en el balance cuando se ha convertido en una
parte obligada del contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismo.

Se han considerado financieros los derechos contractuales a recibir en efectivo.

Los activos financieros, a efectos de su valoracion, se clasifican en las siguientes categorfas:

Gonfederacidn Plena inclusidn Espaiia Pdgina 10
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- Préstamos y partidas a cobrar: corresponden a créditos comerciales originados por
operaciones de trifico o a créditos por operaciones no comerciales, cuyos cobros son de
cuantfa determinada o determinable y que no se negocian en un mercado activo. Al menos
al cierre del ejercicio, se ha comprobado la existencia de alguna evidencia objetiva, de que
el valor en libros de alguna inversion no haya sido recuperable. El importe de la correccion
valorativa ha sido la diferencia entre el valor en libros y el importe recuperable. Las
correcciones valorativas por deterioro y su reversion, se han registrado como un gasto o
ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

- Inversiones en ¢l patrimonio de entidades asociadas:. Estos activos financieros se han
valorado inicialmente al coste, esto es, el valor razonable de la contraprestacién entregada
mas los costes de transaccion que le sean directamente atribuibles. Al menos al cierre del
ejercicio, se han efectuado las correcciones valorativas necesarias, siempre que haya
existido la evidencia objetiva de que el valor en libros de una inversibn no serd
recuperable.

Los pasivos financieros, a efectos de su valoracion, se clasifican en las siguientes
categorfas:

- Débitos y partidas a pagar: corresponden a débitos comerciales originados por
operaciones de triafico o a débitos por operaciones no comerciales, la asociacion los ha
dado de baja cuando la obligacién se ha extinguida.

4.5 IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

La entidad estd acogida al Régimen Fiscal establecido en la Ley 49/2002 de 23 de
diciembre.

Dado que la totalidad de los Ingresos y los Gastos obtenidos por la federacion tienen la
consideracion de exentos no procede en el presente ejercicio la contabilizacion del
Impuesto sobre Sociedades.

4.6 INGRESOS Y GASTOS

i fo b ctiodidad ,

En la contabilizacién de los ingresos propios de la actividad de la entidad se tienen en
cuenta las siguientes reglas:

a) Las cuotas de usuarios y afiliados se reconocen como ingresos en el periodo que
corresponden,

h) Los ingresos procedentes de promociones para captacién de recursos, de
patrocinadores y de colaboradores, se reconocen cuando las campafias y actos se
producen.

c) Las donaciones y subvenciones recibidas al objeto de asegurar el cumplimiento de los
fines de la actividad propia de la Confederacion, se reconocen como ingresos segin el
grado de ejecucién de cada programa subvencionado, en la misma medida en que se
van registrando los gastos inherentes a los mismos,
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4.7

La contabilizacion de las AYUDAS OTORGADAS por la Confederacion se realiza en el
momento en que se aprueba su concesion y por el importe acordado.

Gastos por compras de bienes y servicios

Para la contabilizacion de las compras de bienes y los gastos por servicios en los que se
incurre para el desarrollo de la actividad propia de la Confederacion se siguen las
siguientes reglas:

Se registran en funcién de la corriente real de bienes que representan y con independencia
del momento en que se produce la corriente monetaria derivada de ellos.

Se contabilizan por el importe devengado teniendo en cuenta que los descuentos y
similares incluidos en factura que no obedezcan a pronto pago se consideran como menor
importe de la compra o del servicio.

PROVISIONES POR RETRIBUCIONES AL PERSONAL

La entidad ha reconocido como provisiones los pasivos que, cumpliendo la definicién y los
criterios de registro contable contenidos en el marco conceptual de la contabilidad, han
resultado indeterminados respecto a su importe, proveyéndose cancelar durante el
ejercicio 2015, Las provisiones han venido determinadas mediante obligacion contraida
por la Junta Directiva.

Las provisiones se han valorado en la fecha de cierre del ejercicio por el valor actual de la
mejor estimacién posible del importe necesario para cancelar la obligacién.

Los gastos de personal incluyen todos los haberes y las obligaciones de orden social
devengadas.

Al no existir ninguna retribucién a largo plazo al personal en forma de prestacién definida
gestionada internamente no se reconoce pasivo alguno por este concepto.

4.8 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Las subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables, se han contabilizado
inicialmente por el importe concedido, formando parte del Patrimonio Neto de la Entidad y
se imputan en la cuenta de resultados segiin las siguientes reglas:

Activos del Inmovilizado Material o Inmaterial: en proporcién a la depreciacion de los
activos financiados por tales subvenciones. En caso de activos no-depreciables, la
subvencién se imputa al resultado del ejercicio en que se produzea la enajenacién o baja de
los mismos.

Tesorerfa: segin el grado de ejecucion de la actividad subvencionada.

Todas las subvenciones recibidas durante el ejercicio estdn vinculadas a la actividad propia
de la Confederacion.
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4.9 CRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE PARTES VINCULADAS

Las operaciones comerciales o financieras con partes vinculadas se contabilizan en el
momento inicial por su valor razonable, y su valoracién posterior de acuerdo con lo
previsto en las normas generales de contabilizacion.

5.INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento durante el ejercicio actual de cada partida del balance incluida en el
inmovilizado material y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas ha sido el

siguiente:
Terreno Instalaciones técni oo
mn:trqulzzns oiro iﬂmﬁlﬁn—!mugd miﬁﬁnl Total
A) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO ANTERIOR 1.323.603,89 5.273,54 155887743
[+) Resto de entradas 5.258,66 8.215,40 13.474,06
(-] Salidas, bajas o reducciones 120.202,42 0,00 120.202,42
_B) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO ANTERIOR 1.208.660,13 24348894 1.452.149,07
} ) SALDO INICIAL BRUTO, E|JERCICIO ACTUAL 1.208.660,13 243.488,94 1.4.52-1.4?!_@__,
{+) Resto de entradas 20.504,50 17.210,01 47.714,51
| D) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO ACTUAL 1.239.164,63 260.698,95 1.499.863,58
E] AMORT.ACUM, SALDD [NICIAL EJERC. ANTERIOR 380,304,59 324.531,5“1 604.936,19
(+) Dotacidn a la amortizacién del ejerciclo 16.123,63 3.981,16 20.104,79
(-) Disminuc, por salldas, bajas, reduce, o traspasos 33.725,19 0,00 33.725,19
_J_M(_‘)R'I ACUM SALDO FINAL EJERC. ANTERIOR 362, 7[}3 03 £28.612.76 591.315,79
) AMORT. ACUM. SALDO INICIAL EJERC. ACTUAL 362.703,03 228.612,76 591.315,79
(+) Dotacién a la amortizacion del ejercicio 16.367,15 6.279,10 | 22.646,25
| H) AMORT, ACUM. SALDO FINAL EJERC. ACTUAL 379.070,18 234.891,86 613.962,04

La amortizacién se calcula por el método lineal, distribuyendo el coste de los activos entre los
afios de vida til estimada. Los coeficientes aplicados en el ejercicio han sido los siguientes:

EJERCICIO ANTERIOR i 'EJERCICIO ACTUAL
up amortizaclén Afios vida fitil | Amort. Ejereieio | Amort Acumulada | Amort. Ejerciclo | Amort. Acumulada
|_Inmucbles 50 16,123,63 362.703,03 16.367,15 379.070,18
Instalaciones Téenicas i 1.391,74 140.081,79 _1.391,74 141.473,53
Mobllario 10 70,99 57.322,37 184,28 54.506,65
Hyuipos informaticos 7 2.064,73 26.019,47 4.137,67 30.157,14
Otro Inmovilizado Material 10 553,70 H1H9,13 565,41 8.754,54
' 20.626,54 591,315,79 22.646,25 613.962,04
Ii
Ejercicio Ejmlcla
Actunl Anterlor
Bienes totalmente amortizados en uso:
- Resto de inmovilizado material 213.936,09| 213.936,09
Bienes inmuebles, indique por separado:
- Valor de la conatruccion 840.187,31| 809,682,381
- Valor del terreno 39897732 39897732

" = - Ty - = o -
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6. INMOVILIZADO INTANGIBLE

El movimiento durante el ejercicio actual de cada partida del balance incluida en el
inmovilizado intangible y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas ha sido el

siguiente:
Aplicaciones o
Informéticas | ot
C) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO ANTERIOR 547001 5470,91
D) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO ANTERIOR 5.470,91 5.470,91
) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO ACTUAL 5.470,91 547091
D) SALDO FINAL BRUTO, E[ERCICIO ACTUAL 5.470,91 547091
G) AMORT.ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO ANTERIOR 3.764,14 3.764,14
(+) Dotacion a la amortizacién del ¢lercicio B21,75 521,75
H) AMORT.ACUMULADA, SALDO FINAL EJERCICIO ANTERIOR 1,285,89 4,285,89
G) AMORT.ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO ACTUAL 4.285,89 4.285,89
(+) Dotacidn a la amortizacion del ejerciclo 521,75 521,75
|_H) AMORT.ACUMULADA, SALDO FINAL EJERCICIO ACTUAL 4.807 64 4.807,64

La amortizacion se calcula por el método lineal, distribuyendo el coste de los activos entre los
afos de vida 0til estimada. Los coeficientes aplicados en el ejercicio han sido los siguientes:

- s N : EJERCICIO ANTERIOR EJERCICIO ACTUAL
Y% amortizacibn ARos vida iitil | Amort. Ejercicio | Amort Acumulada | Amort. Ejercicio | Amort. Acamulada
Aplicaciones Informaticas 4 521,75 4.215,89 521,75 4.807.64
521,75 4.285,89 521,75 4.807,64

Resto de bicnes totalmente amortizados en uso | Ejercicio Actual | Ejercicio Anterior

Aplicaciones Informiticas 3.383,91 3.383.91

7. ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA

SIMILAR

7.1 Arrendamiento Financiero

La Entidad no tiene firmado ningtin tipo de contrato de arrendamiento que pueda tener la

. consideracidn de "Arrendamiento Financiero”,
7.2 Arrendamiento Operativo

Arrendamientos operativos: [nformacién del arrendatario.

Ejercicio Ejercicio
Actual Anterior
Importe de los pagos futuros minimos por arrendamientos operativos no
cancelables, de los cuales: 43.379,58 45,925,506
- Hasta un afip 24.514,96 2585376
- Entre uno y cinco afios 18,864,622 19.971,80
Pagos minimos por arrendamlento reconocidos como gastos del perfodo 24.514,96 29.148,80
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8. INSTRUMENTO FINANCIEROS

8.1 Consideraciones generales

Los movimientos de los instrumentos financieros incluidos en este apartado, se han
efectuado siguiendo las normas de registro y valoracién incluidos en esta memoria.

A efectos de presentacion de la informacién, se han tenido en consideracion, la naturaleza
de los instrumentos financieros y las categorfas establecidas en la norma de registro y
valoracién décima del Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos aprobados
por la Resolucion de 26 de marzo de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditorfa de
Cuentas.

8.2 Activos financieros

El detalle de los activos financieros al cierre del ejercicio actual, salvo inversiones en el
patrimonio de empresas del grupo y asociadas, clasificados por categorfas y clases es el

siguiente:
_ CLASES
mm-umgm financieros a corto plazo Instrumentos de Patrimonio [ Créditos, Derlvados y otros
" Fjerciclo 2015 | Fjercicio 2014 | Ejercicio 2015 | Ejereieio 2014
_{m[vm Financieros 0,00 1.000,00 0,00 0,00
Categorfas | Préstamos y partidas a cobrar 0,00 0,00 1.160.993,78 | 9.301.803.74
TOTAL 0,00 1.000,00 1.160.993,78 9.301.803,74

8.3 Pasivos financieros

El detalle de los pasivos financieros al cierre del ejercicio actual, clasificados por categorfas
y clases es el siguiente:

CLASES
Instrumentos financieras a corto plazo ‘Deudag Entidades Crédito Derivados y otros
Ejercicio 2015 | Ejercicio 2014 | Ejercicio 2015 | Ejercicio 2014
: Débitos y partidas a pagar 4.787,39 5,890,05 3.630.031,44 3.738.367,57
Cawegarias. roTAL 4.787,39 5.890,05 | 3.630.031,44 | 3.738.367,57

8.4 Exposicion al riesgo y gestion del riesgo

Riesgo de crédito:

El riesgo de crédito representa las pérdidas que sufrirfa la Entidad en el caso de que alguna
contraparte incumpliese sus obligaciones contractuales de pago con la misma. Dicho riesgo es
reducido, ya que como norma general en las operaciones se cobra regularmente,

Riesgo de liquidez:

El riesgo de liquidez en los activos financieros de la Entidad existiria en el caso de que la
Entidad invirtiese en valores de baja capitalizacién o en mercados financieros con una
reducida dimension y limitado velumen de contratacion, con lo que las inversiones podrian
quedar privadas de liquidez. La Entidad solo invierte sus excedentes de tesorerfa en activos
financieros de total liquidez, por lo que priacticamente no esti expuesta a este riesgo.
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Riesgo de mercado:
El riesgo de mercado representa las pérdidas de la Entidad como consecuencia de

movimientos adversos en los precios de mercado. Los factores de riesgo mds significativos
podrian agruparse en los siguientes:

* Riesgo de tipo de interés: la Entidad no soporta impacto significativo de las posibles
subidas de los tipos de interés ya que las deudas con entidades financieras no son de un
importe significativo.

¢ Riesgo de tipo de cambio: La Entidad al cierre no tiene activos o pasives financieros en
divisas distintas del euro, por lo que el riesgo por las fluctuaciones de los tipos de cambio
es inexistente,

¢ Riesgo de precio de acciones o indices bursdtiles: La Entidad no invierte en
instrumentos de patrimonio, por lo que no estd expuesta a este riesgo de precio.

8.5 Vencimiento de los instrumentos financieros de activo:

Venclmlento enafios
. Une | TOTAL
Usuarios y otros dendores de In actividad propia 1.108.887,17 1.108.887,17
Deundores comerciales y otras cuentas a cobrar 50.602,00 50.602,00
_Deudores varios 14,598,832 14,598,82
Personal 074 0,74
Otros créditos con las administraciones publicas 36.002,44 36.002,44
Inversiones en entidades vinculadas a corto plazo : L p Qf_]l L Q,ng“
Instrumentos de patrimonio IJ,'E}O' : d,DD
Inversiones financieras a corto plazo 1.504,61 1.504,61
Otros activos financieros 1.504,61 1.504,61
TOTAL 1.160,993,78 1.160.993, 73

8.6 Vencimiento de los instrumentos financieros de pasivo:

Vencimiento en afios
no TOTAL
Deudas 4.787,39 | 4.787,39
Doudas con entidades de crédito 1. 737,3‘) 4.787,39
Beneficiarios - Acreedores 3.091.918,56 3.091.918,56 |
Acreedores comerclales y otys cuantas a pagar 678.623,42 678.623,42
_Acroedores varjos 538.068,55 538.068,55
Personal [m.mun&r::r.imw-. pendtuntf_s de pago) 44,33 14,33
Otras deudas con las administraciones publicas 140.510,54 140, 510 54
TOTAL 3.773.329,37 | 3.775.329,37 |

':'l. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

El movimiento durante el ejercicio actual de la partida B.I11 del Activo del Balance ha sido el
siguiente:
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IMEORTES

Saldo Inicial del Ejercicio Actual

Saldo Inicial del Ejercicio Anterior 745.879,69 €
- Incrementos 3.187.347,28 €
Disminuciones 3.066.628,29 €

Saldo Final del [‘Ierdun Anterior ) 866.598,68 €

866.598,68 €

Incrementos

Disminuciones

3.466.336,83 €
3.224.048,34 €

Saldo Final del Ejercicio Actual

1.108.887,17 €

10. BENEFICIARIOS - ACREEDORES

El movimiento durante el ejercicio actual de la partida C.V del pasivo del Balance ha sido el

siguiente;

IMPORTES

Saldo Inicial del Ejercicio Anterior

4.044.128,06 €|

Iilu.minu:,:mw,

Saldu l‘mdl del E err.u:m Anterior

Saldo Inicial del Ejercicio Actual

Il'lCl"El'IH_"I'ItD'Q_

10.337.640,91 €|

3.146.374,24 €

11.235394,73 €
3.146.374,24 €

Incrementos
Disminuciones

Saldo Final del Ejercicio Actual

11.229.039,52 €
11.174.583 84 €
3.091.918,56 €

===

11. PATRIMONIO NETO

El movimiento que ha tenido la partida A-1) del Pasivo del Balance ha sido el siguiente:

Saldo Inlclal del ejercicio 2013
Total ingresos y gastos reconocldos
Otrag variaciones del patrimonlo neto
Saldo final del ejercicio 2013

Saldo inicial del ejercicio 2014
Total ingresos y gastos reconocidos
Otras varlaclones del patrimonio neto
Saldo final del ejercicio 2014

Saldo iniclal del ejercicio 2015
Total ingresoes y gastos reconocidos
Oteas variaciones del patrimenio neto

Saldo final del ejerciclo 2015

Confederacidn Plena inclusidn Espaiia

Resultade | Subvenciones
Fondo Social | Remanente dél ajircicio,| Donat Logad. Total
310.565,98 | 17156501 -42.010,75 898.012,07 | 1.338.132,31
0,00 0,00 39.169,82 0,00 39,169,82
0,00 | -42,010,75 42.010,75 91,699,841 +91,699,84
310.565,98 | 120.554,26 306982 B06.312,23 | 1.285.602,29
410.565,98 | 12955426 39.169,82 BO6.312,23 | 1.285.602,29
0,00 0,00 2972446 0,00 29.72446
0,00 39.169,82 -39.169,82 -100.558,64 | -100.558,64
310,565,968 | 168.724,08 29.724.46 705.753,59 | 1.214.768,11
310.565,98 | 168.724,08 29.724,46 705.753,59 | 1.214.768,11
0,00 0,00 -6.182,26 0,00 -6.182,26
0,00 29.724,46 -29.724,46 27.084,09 27.084,09
310.565,98 | 19844854  -6182,26]  732.837,68| 1.235.669,94
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12. SITUACION FISCAL

121

Impuesto sobre beneficios.

Durante el ejercicio 2003, la Confederacion ejercitd la opcién por el Régimen Fiscal especial
del Titulo 11 de la Ley 49/2002, al ser una entidad sin fines lucrativos y cumplir con los
requisitos establecidos en el artfculo 3 de la citada Ley. Dichos requisitos también se han
cumplido durante el presente ejercicio 2015, por lo que el citado régimen es por tanto de
aplicacion sobre el ¢dlculo del impuesto de sociedades del ejercicio actual.

La conciliacion del Importe neto de ingresos y gastos de cada ejercicio, con la base
imponible del impuesto sobre sociedades, se resume en la siguiente tabla:

Ejercieln 2015 Ejerelcio 2014
Excedente del ejercicio: «6.182.26 29,724 46
Aumentos | Digminuciones Aumenios I Disminuciones
Biferencing permancnies
Resulindos exentos 13.682.151,72 [ 13.688.333.98 12.818.342 40 | 12 788.617.94
Base Iinponible (Result, Fiseal) 0,00 0,00

12.2

-

Las diferencias existentes entre la base imponible y el resultado contable antes de
impuestos, no revertirdn en los periodos subsiguientes, dado que tal y como se refleja en la
tabla, la totalidad de los ingresos y gastos de los dos ejercicios se consideran exentos de
tributacién, por lo que de acuerdo con la norma de registro y valoracin se calificardn como
diferencias permanentes.

L.a entidad se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones del Ministerio del
Interior, bajo el niimero nacional 5,

La entidad cumple con todas las obligaciones contables y de rendicién de cuentas que se es
obligatorio segin la normativa que le es aplicable.

Por imperativo legal del RD 1270/2003 de 10 de Octubre, que desarrolla la Ley 49/2002 de
Régimen Fiscal de las entidades sin fines lucrativos, pasamos a informar de los siguientes
aspectos contemplados en el articulo 3 del mismao.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 6 y 7 de la ley 49/2002, la totalidad de las
rentas obtenidas por la Confederacién durante el ejercicio, tienen la consideracién de
exentas. De igual manera, y dado que la totalidad de los gastos del ejercicio se consideran
imputables a las rentas exentas, ninguno tiene la consideracion de deducible. Las rentas
obtenidas han sido las sigulentes:

Rentas derivadas de cuotas satisfechas por Afiliados y Usuarios y Patrocinadores.
(143.507,69 €)

Dichas rentas estin exentas segin lo establecido en el Art.6-1%b, al no corresponderse con
prestaciones derivadas de explotaciones econdmicas no exentas.
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Subvenciones recibidas imputadas al resultado del ejercicio. (10.360.665,40 €)

La totalidad de las cuantfas recibidas estin exentas al amparo de lo establecido en el Art.6-
1%, al no destinarse ninguna de ellas a la financiacién de explotaciones econémicas no
exentas,

. Donaciones recibidas imputadas al resultado del ejercicio. (3.083.222,52 €)

Los importes donados, lo han sido para colaborar en los fines de la entidad por lo cual, en
virtud de lo establecido en el Art.6-1%, tienen la consideracion de exentos.

. Ingresos Accesorios y otros ingresos ordinarios. (66.388,17 €)

Estos ingresos, se obtienen en el ejercicio de explotaciones econdmicas, de cardcter
complementario de las actividades encaminadas a cumplir los fines estatutarios de la
federacién, que no son otros que la mejora de la calidad de vida de las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo.

Ingresos Financieros. (9.095,56 €)

Segiin lo establecido en el Art.6-2%, se consideran exentos los intereses.

Como ya hemos comentado anteriormente, la totalidad de los pastos tienen la
consideracién de no deducibles, al ser imputables, bien a la ejecuciéon de actividades o
programas desarrollados en cumplimiento de fines, bien a la ejecucion de actividades de
cardcter complementario a las mismas, que constituyen explotaciones econémicas exentas.
La distribucion de los gastos entre las distintas rentas de la entidad, se realiza por
programas, mediante estimacién de la cuantfa imputable de cada partida a cada uno de
ellos, y siempre de acuerdo a los criterios y normas establecidos por la entidad.

Durante el ejercicio 2015, no se ha satisfecho ningtin tipo de remuneracién (ni monetaria ni
en especie) a los miembros del 6rgano de gobierno, ya que sus cargos son gratuitos.
Igualmente, tampoco se le ha retribuido a ninguno, por la prestacién a la entidad de
servicios distintos de los propios de sus funciones.

Esto mismo sucedid en el ejercicio anterior.

INGRESOS Y GASTOS
Importe de los gastos de la actividad
2015 | 2014
 Ayudas monetarias -10.774.180,47 | -10.006.487,63
Ayudas no monetarias - | -369.344,00|  -351.900,00
Aprovisionamientos -39.865,92 -41.874,04
Cargas sociales -236.646,05 -217.095,64
Otros Ingresos de la actividad 48.041,30 42.759,13
| Ingresos promociones, patrocinadores y colaboraciones 671146 643,00
Otros Resultados | 778a3] 1619776
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13.2 Importe neto de la cifra de negocios correspondiente a las actividades Mercantiles:

La totalidad de las actividades realizadas por la Confederacion estin vinculadas a la
atencidn y promocion de la Persona con discapacidad intelectual o del desarrollo.

Ya que los ingresos obtenidos por la actividad mercantil se corresponden con las
suscripciones a la revista Siglo Cero la cual tiene el objetivo de contribuir al conocimiento
técnico de todo aquello que afecta a la discapacidad intelectual o del desarrollo, por lo que
ninguna de ellas tiene caricter mercantil. El total de ingresos obtenidos en el ejercicio 2015
por este concepto asciende a 18.346,87 €. En el ejercicio 2014 los ingresos obtenidos por
este concepto ascendieron a 22,142,611 €,

13,3 Ingresos de la Actividad Propia:

Ejercicio 2015 Ejercicio 2014
Ingresos de la Actividad Propla Importe Importe
Cutas de Usuarios 61.759,78 17.500,00
Cuotas de Afiliados 75.036,45 75.036,45
| Ingresos Promociones, patrocinadores y colaboradores 6.711,46 643,00
Subvenciones, donaciones y legados imputados al ejerc. 13.443.887 92 12.556.736,33
Reintegro Subvenciones, donaciones y legados -5.942,80 -64.685,60
Reintegro de ayudas y asignaciones 18.493,95 64.685,60
Ingresos por servicios diversos y consultoria 48.041,30 42.759,13
Otros Ingresos Financieros 9.095,56 22.641,52
TOTAL 13.657.083,65 12.715.316,43

14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

La totalidad de las subvenciones recibidas, estin vinculadas a la actividad propia de la
Confederacién.

Las subvenciones y donaciones de capital no reintegrables, se valoran por el importe
concedido, contabilizindose en el patrimonio neto del balance e imputdndose a resultados
en proporeion a la depreciacién de los activos financiados por dichas subvenciones.

Todas las subvenciones, donaciones y legados son concedidas a la Confederacién como
beneficiario (nico, para el seguimiento, desarrollo y vigilancia del buen cumplimiento de
los fines para las que han sido concedidas.

De acuerdo con la Ley 38/2003, General de Subvenciones y de las ordenes de convocatoria
/ | de las diferentes subvenciones a las que concurre, establecen que la Confederacion es la
\ / ' entidad beneficiaria y tiene el deber de ejecutar, gestionar y justificar dichas subvenciones,

J siendo la responsable de reintegrar las cantidades incorrectamente justificadas a los
Organos concedentes.

La Confederacion como entidad receptora de la ayuda es la beneficiaria inica de los fondos
recibidos, asf como el destinatario final del importe obtenido, por lo que registra la
totalidad de dichas ayudas en su cuenta de resultados de acuerdo con Norma 207 de la
Resolucién de 26 de marzo de 2013, del [nstituto de Contabilidad y Auditorfa de Cuentas,
por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos,
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15.2 Recursos humanos aplicados a la actividad durante el ejercicio:

Ejerciclo Actual

Recursos h uI:::;I[l‘?alizlll_plundm en la N° Personas Hovas
Personal agalariado 35,00 45,320,00
Personal con contrato de servicios 3,00 3.616,00
Personal voluntario 0,00 0,00

38,00 48.936,00
_Ejercicio Anterior
Recursos hu manos empleados en la R P asoiiei Tharas
actividad,
Personal asalariado 29,00 50.141,00
_Personal con_contrato de servicios 2,00 3.400,00
" Personal voluntario 0,00 0,00 |
31,00 53.541 00

15.3 Numero de beneficiarios o usuarios de sus actividades

Ejereicio Actual |
Beiielicinrios o usuarios :le. In metlvidai. N l.lfrlﬂ_rinrh .
_Personas (licns ] 0
Peraonins jurldicas 22
Efercleln Anterior
uﬂf}!ﬂgﬂulnrinn o isuarios de ln nctividnd, N Beneliciario
Peraonas fNalens 0
Perzonns juridicns . 21,00

La totalidad de las actividades que se realizan van dirigidas al movimiento asociativo

Plena inclusion:

- 19 federaciones autonémicas, que engloban a 884 entidades, las cuales en sus
centros y servicios prestan atencién a 139.000 personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo.

- 3 Asociaciones: AEDIS (Asociacién Empresarial para la Discapacidad), AEFT
(Asociacién Espafiola de Fundaciones Tutelares) y Special Olimpics Espafia,

15.4 Bienes y Derechos que forman la Dotacién Fundacional

Ninguno de los bienes que posee la Confederacién forman parte del Fondo Social, ya que
estd se constituyd sin patrimonio inicial.

El fondo Social recoge el importe de los excedentes generados durante ejercicios
anteriores.

15.5 Bienes vinculados directamente al cuamplimiento de los fines propios

Confederacidn Plena inclusidn Bspafia Pdginu 25
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Los bienes mdas significativos vinculados directamente al cumplimiento de los fines
propios de la Confederacién son los del inmovilizado material, los cuales ya se han

reflejado en el apartado correspondiente de esta memoria.

Dentro del Inmovilizado Material, la partida mds relevante es la de Terrenos y

Construcciones, que presenta el siguiente detalle:

ELEMENTO VALOR ADQUISICION
2018 0
Local Ceneral Perdn, 32 232 482,48 23248248
Local Sevilla 120,202,432 120.202,42
Local Murcii 123.587,32 123.58732
Logal Toleda 117.798,37 117.798.37
Piso Toledo 110.213.60 110.211,60
| Piso Beninmor Valencin 28.436,08 28.436,08
Fiso La Laguna 114,192,530 11419230
Mini residencia Valencin Gl.}hlil_ﬁl 69.101,21
Mini regidencia Almerla 00.429.53 a90.429.53
Qbra Clvil Videpro 20265247 20265247
Obra nimacén Videpro 2.849.39 2.849,39
Faiitaneila alimacdin Videpio 4563 4563
Accagibilidad bafio Securibath 4248 66 0,00
 Pintura sede 7.066,22 0,00
Yentanng sede PVE Tres 20.936,96 0,00
Amplincién saln | Daniel Bueno 2.501,32 O,I?E
1239, 164,63 1,203,401 47

Grado de cumplimiento del destino de las rentas e Ingresos

Segin el Art. 3 de la Ley 49/2002 de Régimen Fiscal de las entidades sin fines lucrativos,
para que una entidad sea considerada como tal a efectos de esta Ley, debera ser destinado
a la realizacién de fines de interés general, en un plazo comprendido entre el inicio del
ejercicio en el que se hayan generado las rentas y los cuatro afios posteriores al cierre del

ejercicio, al menos el 70% de las siguientes rentas:

= - r e ——— . A —_ - -

Confederacidn Pleao inclusidn Kspafia

* Rentas derivadas de las explotaciones econ6micas desarrolladas
* Rentas derivadas de la transmisién de bienes o derechos de su titularidad.
* Ingresos obtenidos por cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados.

e
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16. Operaciones con partes vinculadas.
16.1 La Junta Directiva es un tinico 6rgano de gobierno de la Confederacion.
La actual composiciéon de la Junta Directiva, inscrita ante el Registro Nacional de

Asociaciones del Ministerio del Interior con fecha 29 de septiembre de 2015, con la
correspondiente distribucion de cargos, es la que a continuacion se indiea:

' . MODO DE FECHA
S GaRoo ELECCION ELECCION
SANTIAGO LOPEZ NOGUERA PRESIDENTE ASAMBLEA 09/05/2014
MARIO PUERTO GURREA VICEPRESIDENTE |  TERRITORIAL 05/04/2013
MIGUEL ORTEGA GUTIERREZ SECRETARIO TERRITORIAL 29/02/2008
AMALIA CARAVACA ALCINA VOCAL TERRITORIAL 12/09/2014
ANA REVILLA GIMENEZ VOCAL TERRITORIAL 16/02/2012
ANTONIA FORTUNO CEBAMANOS VOCAL TERRITORIAL 17/04/2015
ARACELI DEL BARRIO MARTIN VOCAL TERRITORIAL 17/04/2015
BERNABE BLANCO LARA VOCAL TERRITORIAL 06/03/2015
CARLOS ESTEBAN PEREZ VOCAL TERRITORIAL 28/10/2011
CARMEN LAUCIRICA GABRIEL VOCAL TERRITORIAL 23/04/2014
CONSUELO VILLAR BERGNES VOCAL TERRITORIAL 09/05/2014
FERRAN FELIUS PEREZ VOCAL TERRITORIAL 12/09/2014
HUGO BAROJA FERNANDEZ VOCAL TERRITORIAL 30/01/2015
JOAQUIN BARBERA BLESA VOCAL TERRITORIAL 30/01/2015
JOAQUINA BERROCAL GONZALEZ VOCAL TERRITORIAL 05/04/2013
JOSE RUIZ PEREZ VOCAL TERRITORIAL 10/04/2010
JUAN PEREZ SANCHEZ VOCAL TERRITORIAL 01/02/2013
LUIS PERALES RAMIREZ, VOCAL TERRITORIAL 11/06/2015
MARCELO DE 1A CRUZ LUZON VOCAL TERRITORIAL 26/05/2007
MIGUEL ANGEL BENITO OLIVER VOCAL TERRITORIAL 11/06/2015
RAQUEL CARCAMO GABARI VOCAL COOPTACION 07/02/2014
e R e VOCAL TERRITORIAL | 26/05/2007
SANTIAGO VILLANUEVA GINES VOCAL TERRITORIAL 25/02/2011

Se hace constar que, FRANCISCO ALONSO MARTINE"{., ANA DIAZ TAMARGO Y ELADIO
FERNANDEZ PEREZ, han sustituido en el afio 2015 a JOAQUINA BERROCAL GONZALEZ,
RICARDO ULPIANO ALVAREZ GONZALEZ y MARCELO DE LA CRUZ LUZON. También se ha
incorporado, por cooptacion, MIGUEL SAGARRA GADEA.
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16.2. Respecto al personal

Niimero medio de personas empleadas en el eurso del Ejercicio Actual Lijercicio Anterior
ujm‘c’:lclu,'pul",cntcgm'lns ' Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total
Directores y gerentes 1 {1 1 1 0 i
Profesionales, téenicos y similares 7 8 15 8 10 18
Personal de serviciog administrativos y similares 1 9 10 1 7 8
Totnl emples medio 9 17 26 10 17 27

El salario bruto del Director, D. Enrique Marfa Galvan Lamet

Ejercicio Ejerclelo

Tmiportes reclbldos por el personal de alta diveccldn % ]
P I P Actunl Anterlor

1, Sueldos, dietns y otrs remuneraciones 70,000,058 70.000,05

Los honorarios que percibirdn los auditores de cuentas para la realizacién de la auditoria
del ejercicio 2015 ascenderd a 9.254,23 €, en la auditorfa de 2014 ascendié a 9.162,60 €,
datos con IVA incluido,

Informaciéon anual del grado de cumplimiento del Codigo de Conducta de las
entidades sin fines lucrativos para la realizacion de las inversiones financieras
temporales segun la legislacién que le resulta aplicable,

PLENA INCLUSION ESPANA considera que cumple el cédigo de conducta para la
realizacion de inversiones financieras temporales recogido en el “Acuerdo de 20 de
noviembre de 2003 del Consejo de la Comisién Nacional del Mercado de Valores”, por lo
siguiente:

1.- En el momento en que se decide realizar una inversién financiera temporal se cuenta
con el asesoramiento de expertos en la materia, personas que conocen nuestras
caracteristicas por ser una entidad sin dnimo de lucro y, en base a ellas, nos recomiendan
los productos financieros mas adecuados teniendo en cuenta la seguridad, liquidez y
rentabilidad que ofrecen las distintas posibilidades de inversién, atendiendo a las
condiciones del mercado en el momento de la contratacién.

2.- A 31 de diciembre de 2015 no existfa ninguna inversién financiera temporal.

3.~ La CONFEDERACION no ha invertido en dichos instrumentos financieros respondiendo
a un uso especulativo, sino como la forma mds adecuada de gestionar un excedente de
tesorerfa, siempre teniendo en cuenta las necesidades de liguidez que va a tener esta
Fundacién en el future inmediato,

| 17. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE

No se han producido acontecimientos posteriores al cierre cuyo conocimiento sea (il
para el usuario de los estados financieros, que afecten a la aplicacién del principio de
entidad en funcionamiento, ni a la imagen fiel de la misma.
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18. ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

ESTADO DE FLUJOS EFECTIVO Notas 2015 2014
A) FLUJOS EFECTIVO ACTIVIDADES EXPLOTAC ION Y GESTION
1, Exeedente del ejevelclo antes de Impuestos -6,182,26 25,950,36
2, Ajustes del vesuliado 25.548,30 12,939,00
a) Amortizachon del Inmovillzado (+) 6y8 23.168,00 20.626,54
b) Correceiones valorativag por detertoro (+/<) -30.424 56 3.179,52
o) Variacion de Provisiones 0,00 277,52
d) Imputnsion de Subvenciones 27,084,009 =14.081,41
{) Resultados por bajns y enajennciones da instrumentos finaneieros (4/-) 1.000,00 0,00
) Ingresos financieros (<) -9.005,56 <22.601,52
1) Ginatas financleros (+) 6.618,35 903541
i) Difereneias de camblo (+) 0,00 0.22
k) Otros ingresis v gastos (+/) 0,00 16.197,76
3. Cnmbios en ¢l enpital corrienie 8.146,617,32 -BAG3HAN,15
b) Doudores y otras cuantas para cobrar (+/-) 8,178.307,18 =497, 785,00
o) Oiros notivos corrientes (4/-) 89,502,600 =500,00
d) Acreedores y oirns cuentas o pagar (+/-) -84.388,71 -801.019,16
) Citros palvos corrientes (<) 142.291,54 73545610
4, Oiros Mujos efectivo actividades de exploiacidn y gestldn 247121 ~3A421,51
i) Pagos de intereses (-) 6,618,315 0,935 4]
¢) Cobrog de intereses () 9,005,356 22.641,52
) Cobros (pages) por impuesto sobre beneficlos (++) 0,00 0,14
¢} Otros pagos (cobros) (4/-) 0,00 1619776
5. Flujos efectivo actly. explotneltn y gestion (1424 344) 8.152,262,59 -8.528.441,30
1) FLUJOS EFECTIVO ACTIVIDADES INVERSION
6. Pagos por inversiones (<) -47,714,51 -14,389,12
) Empresna del grupo y nsocindas 0,00 915,06
b) Inmovilizado Intangible 0,00 0,00
&) Inmovilizado material -47.714,51 -13.474,06
) Olros fetivos financieros 0,00 0,00
7. Cobros por desinversiones (4) 0,00 0,00
b Inmovilizado intangible 0,00 0,00
) Inmovilizado material 0,00 0,00
8. Flujos efeetlvo actly, Inversltn (6+7) -47,714,51 -14.389,12
) FLUJOS EFECTIVO ACTIVIDADES FINANCIACION
10, Cobros y pagos por instrum. de pasivo fMnanclera -1,102,66 -228,747,09
it} Emislén 23993541 23903541
2, Dendas con entidades de erédito (1) 239,935 41 2392.93541
1) Devolugion y amortizagion -241,038,07 -468 682 50
2. Deudns con entidades de erédito (<) <241,088,07 -A68.682,50
12, Flujos efeetivo netly. fonne0+10411) -1,102,66 228,747,090
1) Efecto varianciones de los tipos de camblo 1,00 0,00
E) AUM/DISM. NETA EFECTIVO (5+8+12+1)) B 10344542 -8.771.577 51
Efeetivo o equivalenics al eomicnzo ejercicio 3.613.655.74 12.385.231,25
Efectivo o equivalentes al final cjereicio 11,717.364,26 LG613.683.7d
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Don/Dofta CONSUELO VILLAR BERGNES
Calidad de VOCAL

DNI 13.721.475-C
Don/Dofia FERRAN FELIUS PEREZ
Calidad de VOCAL

DNI 434992258
Don/Dofia HUGO BAROJA FERNANDEZ
Calidad de VOCAL

DNl 72.566.857-V
Don/Dofia JOAQUIN BARBERA BLESA
Calidad de VOCAL e

DNl 22.887,092-E
bon/Dofia JOAQUINA BERROCAL GONZALEZ
Calidad de VOCAQL

DNI 24.095,933-Y
Don/Dofia JOSE RUIZ PEREZ
Calidad de VOCAL
| DNl 5.106.689-E
Don/Dofia JUAN PEREZ SANCHEZ
Calidad de VOCAL

DNI 7.807.490-W
Don/Dofia LUIS PERALES RAMIREZ
Calidad de VOCAL

_DNI 6.132.528-§ B
Don/Dafia ANTONIA FORTUNO CEBAMANOS
Calidad de VOCAL

DNl 25.147.457-Q
Don/Dofia MARCELO DE LA CRUZ LUZON
Calidad de VOCAL

DNl 70.314.431-G
Don/Dofia MIGUEL ANGEL BENITO OLIVER A*’ -

Calidad de VOCAL
DNl 42.948.352-5
Don/Dofia RAQUEL CARCAMO GABARI >
Calidad de VOCAL Roqud—bolrcaro
DNI 70.256.960-X R
Don/Dofia SANTIAGO VILLANUEVA GINES
Calidad de  VOCAL
DNl 17.193.198-P

RICARDO  ULPIANO  ALVAREZ
Don/Dofa GONZALEZ

Calidad de VOCAL
DN 10.488,.332-X
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Reunida la Junta Directiva de Confederacidn Plena Inclustén Bspafia el dfa 24 de junio de 2016, proceden a formular [as Cuentas
Anuales que constan de 84 piginas, del ejercicio comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diclembre de 2015 de la
Confederacidn Plena incluslén Espalia las cuales vienen constituldas por los documentos anexos que preceden a este escrito;

«  Balance y Cuenta de Resultados correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diclembre de 2015 (pigina 3),
= Memoria correspondlente al ejerelcio cerrado al 31 de diclembra de 2015, (pigina 5)
¢  Ademds se incluyen los Anexos slgulentes:

o Anexo l: Memoria de Actividades, que consta de 46 piginas

o Anexo I Liguldacion del presupuesto 2016 que consta de 6 piginas

Como prueba de su conformidad firman la presente hoja la totalidad de 1a Junta Directiva y en cada una de las piglnas de las
Cuentas Anuales firma el Presidente de Ja Entidad dando fe de la integridad y autenticidad de las mismas.

: f_-‘-_-'—'_'_‘ -
Don/Dofia SANTIAGO LOPEZ NOGUERA e ——
Calidad de PRESIDENTE e 3 =7 |
DN 22.959.068-P R =

Don/Dofia MARIO PUERTO GUERRA
Calidad de VICEPRESIDENTE

DNl 22.510.358-M ;
Don/Dofia MIGUEL ORTEGA GUTIERREZ sy S (

Calidad de SECRETARIO

DNl 28.326.830-F
Don/Dofia AMALIA CARAVACA ALCINA
Calidad de VOCAL

DNI 45.089,776-R
Don/Dofia ANA REVILLA JIMENEZ
Calidad de VOCAL

DNl 5.151.230-N
_Dcn/uoﬁa ARACELI DEL BARRIO MARTIN
Calidad de VOCAL

DNI 788.061-N
Don/Dofia BERNABE BLANCO LARA
Calidad de VOCAL '

DNl 6.238.434-Y
Don/Dofia CARLOS ESTEBAN PEREZ
Calidad de VOCAL

DN 45.275.217-Q -
Don/Dofia CARMEN LAUCIRICA GABRIEL \‘\\
Calidad de VOCAL

DNI 51.698.615-C

[® B = = =

Confederacidn Plena inclustdn Espafia Pdgina 31

— 5




ANEXO I

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2015






MINISTERIO
DEL INTERIOR

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio’

2086

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Idantificacién de la entidad

Denominacion

SECRETARIA GERERAL TECHICA

CONFEDERACION PLENA INCLUSION ESPANA (antes FEAPS)

Régimen Jurldice”

Ley Orgdnlca 1/2002

Reglatro de Asociaclones®

Registro Nacional de Asociaclones ~ Minlstario del Interior

Nimaro da Inscripalén en el Registro correspondlents  Fecha de Inscripclén® CIF
5 12/03/1066 G-28462606
B. Domicilio de la entidad
- ( _Calle/Plaza ~ Mimero Cédigo Postal

Avenida Genaral Fardn 32 28020
Localidad / Municipio Provincla Teléfono

| Madrid Madiid 91 566 74 13
Dirsceldn da Correo Elactionico Fax:

I_muﬂmwmm 91 597 41 06




2. FINES ESTATUTARIOS®

a) Defander la dignidael y loa darechos da las personas con discapacidad Intelectual o dal desarrallo,

b) Apoyar a las familias para eansaguir mejorar su calidad de vida y 1a de sus miembros con discapacidad Intelectual o
dal desarralle.

g)  Promover la incluslén an los ambites educalive, laboral y social de las parsonas eon discapacidad Intalectual o dal
dasarralio.

dy  Promover la participacion efectiva de las parsonas con discapacidad intelectual o dal desarrolle an la vida dal
Movimlanto Asociative FEAPS,

a)  Promover el empoderamiento y la autadeterminacion de las personas con discapacidad intalectual o del desarrollo.

fi  Promover las condicionas arganizativas y saciales para qua las entidades mismbros puadan sumplir
adocuadamaente la mision del Movimianto Asociative FEAPS,

g)  Apoyary acompafiar o las faderaciones y entidades mlembro, y, cuando asl lo requieran, con la intervendlén
procedente por parte de Ia federaclén autondmica correspondionte, a las que integran éstas, en sus procesos da
dasarrollo para ol cumplimlento de Ia Misién,

hy Promover actitudes soclales positivas hacla la peraona con discapacldad intelectual o del desarrallo, y, en tal
santido, fomantar una Imagan digna y fiel de ésta,

i) Promovar, ralvindlear y negoclar la legisiacién adecuada que reconozen y haga efectivos los derechos y posibllite la
plena Ineluslén soclal, an lgualdad de condiclones con al resto de los cludadanos, de las porsonas con diseapnacidad
intelactual o del dasarrollo,

Jy  Orlentar, coordinar @ Impulsar el movimlento asaclativo Integraclo on la Confederacién con erterlos de solidaridad, y
promover una imagen comin del movimlento asoclative que trasmita al entorno la mislén y los valores de FEAPS,

k) Generar conocimianto, @ impartir formaclén, en funclén de las necesidades de las organizaclones que ia integran,
asl eamo raunlr y difundir Informacién general y especiallzada scbre la discapacidad Intelactual,

[y  Impartir formacion para ol emplao,

m) Llevar a cabo y promover investigaclan, desarrollo e Innevaclédn en todo lo relaclonado con la discapacldad
intalectual o del desarrallo, con al desarrollo de sus organizaclonas y con su infaracelén con ol entorna y 1a socladad
an general,

n)  Reprasentar a sus mlembros y al conjunto del Movimlente Asoclative FEAPS en el émblto estatal e Internaclonal,

o) Desarrollar estrategias solidarlas para que se puedan alcanzar equilibrios Interterritoriales en calldad y serviclos,

p)  Prestar espacial apoyo a los [évenas con discapacidad Intelectual o dal desarrollo, con al fin de que puadan
dasatrollarea planamente en au atapa adulta y proplelar aal su plena Ineluglon aoclal an lgualdad de condiclones
gue el rasle da |os cludadaneos,

q) Dadicar espacial atencién y apoyo a lag paraonas con discapacidad intelectual v o del desarrollo qua pertenazcan a
log grupos an situacion de diseriminacion, en espaecial la Infancia, la mujer y |a tercara adad,

r)  Cooperar, en el dmbito Internacional, con organizaclones da ofros palses dedicadas a la majora de |as condiclones
de vida de las personas con discapacidad Intelectual y del desarrollo, especlalmente on ol érea hispancamerlcana,

8) Pramover &l veluntariade entre sus arganizaciones, facliitar su formacian eapecifica y proplelar su motivaclén,

B Impulsar el proyecta comiin consensundo deade la base da las organizacionas que |a integran,

u)  Apoyar y colaborar con las organizaclonas dal tercer sector en la biaquada da politicas, o desarrallo de proyactos,
gue eontribuyan a majerar la situacidn de las parsonas an situaclén o rieago de exclusién social,

v) Desarrollar proyectos de reaponsabilidad soclal con ampraaas y cofporacionas con animo de lucro,

w)  Promaover al desarrollo de asoclacionlsmo an lag entidadas gue Integran ol movimlante asoclativo, la vartebraclon y
la sohesldn social,

¥} Madiar anta las situaciones da conflicto que le presenten las entidaces Integradas an la Confederacldn,

y)  Cualguler olro gue, da modo directo o Indirecto, puada contribuir al cumplimiente de la misién de la Gonfederacian o
radundar an baneficio de las parsonas con discapacidad intelectual o del desarrollo o de sus familias,

3. NUMERO DE SOCIOS

MNimaro de personas fislcas nsocladas MNimere de personas jurldiens asociadas Mumars total de nuclua_"

22 22

Maturalaza de Ins parsonas Jurldicas qlmclsdnu'

Plena Incluslén Espafia es una organizacion de cardcter nagional v confederal que estd articulada en federaclones por
comunidades auténomas, en tetal 18 (17 comunidades mas Couta y Malilla), Estas Federaclones tlenen personalidad jurldica
propia v a ellas eatan asocladas 900 entlidades que gestionan 3,930 centres, donde se da atenclon directa a 140.000
personas con discapacldad Intelectual o del desarrollo y cuenta con 40.000 profesionales, 10.000 directives y 8.000
voluntarios, El movimlento asoglative Plena inclusion agrupa a mas de 235,000 familias, Los socios de Plena inclusion Espafia
eon las federaclones autonomicas (19) ademas de dos entidades promovidas por la Confederacion, la AEFT (Asoclacion
Espafela de Fundaclones Tutelares) y AEDIS (Asoclaclén Emprenarial para la Discapacidad) y, por tltime, Special 10lympics
Espafia,




4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS"

A, ldentificacidn de la actividad

Denominaclén de la actividad®

1.- CALIDAD DE VIDA

Serviclos comprendidos en la actividad'

Equips tcnico y Rad de Calidad da Vida

Breva descripcién de la actividad"'

Disafe, direcclén y gestidn de programas, proyectos y acclones innovadoras que den respuesia a las nacesidades y
damandas da las peraonas con discapacidad Intelectual o del desarrollo y las familias.

B. Rocursos humanos asignados a la actividad'

Tipo de personal Namero

Paraonal asalariado i

Parsonal con mnﬂiﬂrgﬂtu da sorviclos

Parsonal voluntarlo

C. Coste y financlaclén de la actividad

COSTE" IMPORTE

Ginstos por ayudas y olros 161.427,77

8, Ayudas monatarias

b, Ayudas no monetarias

¢ Gaslos por colaboraclones y del drgano de goblermno

d. Dtros gastos de gestlon corrlanta 16112777

Aprovislonamlontos

a,  Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de matarias primas

¢, Compras de otros aprovisionamientos

d.  Trabajos realizados por otros entidades

o, Paordidas por datariore




Gastos de paraonal 52 606,66
|+~

Otros gastos de la actividad 93.662,84

a.  Arrendamiantos y cinonos

b. Reparaciones y consarvacion

& Servicios de profesienales independlentas 20,687,108

d. Transportes

a.  Primas da saguros

i.  Servicios bancarlos

g. Publicldad, propaganda y ralaclonos piblicas

b, Suministros

. Tributos

. Gastos en Investigacién y desarrollo 69.426,68

k. Otros serviclos 3.468,08

Amartizaclén de Inmaovilizado

Gastos financlaros
e e -

Difarancias de cambio

Adquisiclan de inmoviiizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 307.817,27

FINANCIAGION IMPORTE

Cuotas de asoclados

Prestaclones de sarviclos de la actividad (Incluldo cuotas de usuarlos)™

Ingresos ordinarios de la nctividad mercantil™
=

Rentas y otros Ingresos darivados dal patimonio

Ingresos con origen en la Administracién Pablica'™ 30.534,79

a, Contratos con ol seclor plblico




b, Subvenclones 39.534,79

g, Cunulqrm_

Otros Ingresos del secter privado 273.853,87

n.  Subvencionas 273,863 .87

b.  Donaciones y legados

. Otros

FINANGIAGION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 313.388,66

= —

D. Beneficlarios/as dae la actividacd

Mamaro total da beneliciarios/as:

La Confedaracién Plena Inclusion Espafia tiene dos tipes de benaficiarios:

- Beneflclarios directos; Las 17 federacionas, una per cada comunidad autdnoma, mas las ciudades autdnomas de
Couts y Mallla, Ademas, 3 entidades dadicadas a campos especificos: Asociacion Espafola de Fundaclones
Tutelares, Asociacién Emprasarial para la Diseapacidad y Special Olymples Espafia,

- Beneficlarios Indireclos son: BO0 antidades, 235,000 famillas, 140,000 personas con discapacidad Intelectual o dal
desarrollo, 4.000 cantros y servicios, 40,000 profesionales y 8.000 voluntarios,

Glasos do bonoflciarios/as;

Flana inclusion Espafa es una organizacion de cardcter nacional y confederal que estd articulada en fedaracionas por
comunidades auldnomas, en total 19 (17 comunidades mis Ceuta y Malllla). Estos Federaciones tienen personalidad juridica
propla y a allas estén asccladas 900 entidades qua gestionan 3,030 centros, donda se da atenclén directa a 140,000 personas
con discapacidad Intalectual o del desarrollo y cuenta con 40,000 profesionales, 10.000 directivos y 8,000 veluntarios. El
movimianto asoclativo Plena Incluslon agrupa a mas da 285,000 familias, Los soclos de Plena Inclusion Espafia con las
federacionas autondmicas (19) ademas de dos entidades promovidas por la Confederacion, la AEFT (Asoclaclan Espafiola da
Fundaciones Tutelares) y AEDIS (Asoclacién Empresarlal para la Discapacldad) y, por ditime, Special [Olympies Espafia,

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficlarlo/a:'’

Todos los serviclos prestados por el mevimlente asoclative Plana Incluslén va dingldo a parsonas con discapacidad Intelectual
o del dosarrollo v a sus fimilias, sin mas requisitos,

Grado da atencldn qua reciben los hananclarlagnfaa:

Las federaciones como beneficlardas directas reclben multiples acclones del sigulente Upo: informacion, formacion,
asesoramiento y consultoria, y puesta en coman.

Los baneficlarios indirectas reciben distintas acclones depandiends de sus necesidades y demandas:
s Laaontidades: informaclén, formacldn, asesoramionto y consultoria,
+  Las familias! prineipalmanta programas y serviclos,

+ Las personas con discapacidad intelactual: principalmanta programas y servicios.




= Alos centros y serviclos se loa apoya a travds de las entidades a las que pertanacan
+  Loa profesionales: informacion, formacion y participacion en redes.
= Lou directives: informacian, formaclén, asesoramiento y particlpacion en redes,

«  Loa voluntarios: Informacldn y formacién,

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Raesultados obtenidos con in realizaclén do la actividad;

Lag actividades mas algnificativas realizadas an 2015
DEFENDER LOS DERECHOS DE LLAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
= Contribuyende a su participacidn come cludadanos de plene derecha
o Proyecto Construimos Mundo

o Jomadas sobre Capacldad Jurldica con la participacidn de 346 parsonas con dizcapacilad intalectual, 3
da allos como ponantes,

o Jornadas *,Por qué los otfos sl y nosolros no? con la particlpacién de 125 personas,

o Congreso Internacional da la Plataforma Europea de Autogestores (EPSA) con la participaclén de 337
personas de 27 paises, do ellas 184 con discapacidad intalectual

o Pailicipacion en el Congreso Europas "Eureps in Adtion”
o Colaboracldn con 13 palses auropacs y 7 amaricanos a través da distintos programas,
o Estudio comparativo de Buenas Pricticas sobre apeyo a la toma do declsiones
o Adaplaclon a lectura facil de la Obsarvacian General 1 de Igualdad ante la Ley
o Formacidn en Liderazgo Europao en Brusalas
o Farmaclén de 7 paraonas con discapacidad Intelectual come formadores en participacion
o Apoyo al Grupo Gadir
« Defenfendiendo su dorecho de acceso a ia justicia e igualdad ante Ia Ley

o Formacion de 20 personas como formadores en Acceso a a Justicla

o O seslanas formalivas en Calagios de Abagados Impartidas por parsanas con discapacidad.
o Formacldn a 120 policlas de la Unldad de Familia y Mujer de la Policla Macianal
o Seslén de formaclédn a 50 jueces an ol Conseljo General del Poder Judiclal,
o Elaboracién del Protocolo de atencién palicial n personas con discapacidad
CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

# Invastigando en Salud

o Sageneran b proyaclos orientados a eliminar las desigualdades sanitarias.




o Proyacto Pomena Espafia; Indicadares en Salud do personas con discapacidael intelectual
o Jormadas sobre ol modelo de Gales
. Maojorando la Accesibilidad Cognitiva
o Evaluacién de entornos y adaptaclon de textos,
o Proyscto "Léalo Facll'
o 2 charlas sobre accesibliidad cognltiva y 6 cursos sobre lectura facll

o Celabraclon do la 2* edicién del Encuantro Nacional de buenas Practicas en Lectura Facll "Letras para
todog”

«  Evaluands la Calidad de Vida en controa y servicios

& Andlisis en 13 entidades dal Impacto del Slstemna de evaluaclén de Calidad de vida en centros y sefviclos.
»  Facllitando ol acceso a las nuevas tocnologias

o Proyacto Mafacilita

o Creaclén de la comunidad "Conectados por la Accesibilidac”

o Proyecto SafeSurfing para la navegacion segura en internet

Grado o nival de cumplimlento de los fines estatutarios:

El 2 Congreso FEAPS (Congreso Telado 10) v al IV Plan Estratégleo que recogld sus acuerdos, son la base de la nueva
mislén daFEAPS vy de los objetives para el parlado 2011-2014,

Esta IV Plan se profrogd durante 2015 y dureante este aflo la entidad aprobé los nueves estatulos en los que se recoge la
nueva denominacién da la erganizacion: Confaderaclon Plena Inclusion Espafia,

Se ha alaborado un nueve Plan Estratégico, que lendrd una viganeia entre 20168 y 2020,y qua sord aprobado an Asambla
General a lo largo del mes de junlo de 2018,

La miatén del movimlente asoclative Plena Inelusién es “eontiibuir, desda su compromise étlco, con apoyos y oportunidades, a
que cada persona con discapacidad Intelectual o del desarrollo y su familia puedan desarrollar su proyecta do calldad de vid,
asf como & promover su Inclusién cemo cludadana da pleno derecho en una socledad justa y selidaria”.

Entendemaos gue todas las actividades desarrolladas contribuyen al cumplimlente de los fines eatatutarios,




A, ldentiflcacién de la actividad

Denominacién da la actividad™®

2,- DESARROLLO ORGANIZATIVO

Serviclos comprendidos en la actividad"

Equlpo técnico y Red de Conaultoria

Breve descripelon de la actividad™

Dinamizacion de lneas estratégloas del Plan Estratdglco de la antidac,

Disefio, direcalén y ejocucidn de procesos de desarrollo organizativo e Impulao de procesos de participaciéan,

B. Recursos humanos asignados a la actividad®'

Tipo de personal Mamora

Parsonal azalariade "

Paraonal con Gﬂﬂ!fﬂlﬂ e sarvicios 2

C, Coste y financiacién de la actividad

COSTE™ IMPORTE
Giasloa por ayudas y otros B63.666,48
8. Ayudas monotarlas 859.852,08
b, Ayudas no monatarlas
¢, Gostos por colaboracionas y dal drgane de goblerno
d.  Otros gastos da gestién corrlenta 3,814,308

Aprovislonamientos

A, Compras de bienes destinados a la actividad

b, Compras de malerias primas

¢ Compras da otros aprovisionamientos

d. Trabajos reallzados por otras ontidados

e, Perdidas por delerloro

Gaslos da personal




Otras gastos da la actividad 204.713,49

a.  Arrandamientos y cdnonos

b. Reparaclones y conservaclan

==
¢ Serviclos do profesionales independiantes 60,842,08
d. Transportos
a.  Primas do twu:m 177711
f.  Serviclos bancarios
—— e E—y
g, Publicldad, propaganda y ralacionas piblicas
h,  Suministros
i, Tributos
=
. Gastes en Investigaclon y dlmrmlEr_ 134.046,23
k. Otros sarviclos 8.048,07
Amortizaclan de Inmovllizado
Gaatos financloros
Diferancias de cambio
e
Adguisieidn de Inmaovilizado
- e —
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1,168,379 95
e e
FINANCGIACION IMPORTE
Guotas de asociados
I
Prestaciones de serviclos de la actividad (incluido cuotas de usuarios)™ 45,159,78

Ingresos ordinarlos de la actividad mercantil™

Rantas y otros In‘umm derivados dal patrimonio

Ingresos con arigen an la Administracion Poblica™

a.  Contratos con el sector publico

b, Subvenclones




¢. Conciartos

Otros Ingresos del sactor privado 1.281.084,97

a, Subvenclonos 1.266.844,67

b, Donaclones y legados

T ENITTEECT

o, Otros 16.240,00

LR T TE T —

FINANCIACIIQH TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.326.244,76

D. Beneficiarios/as de la actividad

MNimaero total de baneficiarios/as:

La Confedaracion Plena inclusidn Espafia tiene dos tipes da baneflclarios:

- Banaficlarios direclos: Lag 17 fedaracionas, una por cada comunldad auténoma, mas las cludades auténomas de
Caula y Malilla. Ademas, 3 enlidades dedicadas n campos especificos; Ascclaclén Espaficla de Fundaciones
Tutelares, Aseciacién Empresarial para la Discapacidad v Speclal Olymplcs Espaiia.

- Baneflclarios Indirectos son: B00 enlidades, 236,000 familias, 140,000 personas con discapacidad Intelectual o dal
desaarrollo, 4.000 centros y serviclos, 40.000 profesionalas y 8.000 voluntarios.

Claaes do baneficlarios/as:

Plana inclusion Espafia es una organizacién de cardctor naclonal y confaderal qua estd artieulada an lederaclones por
comunidades autbnemas, en total 19 (17 comunidades més Couta y Melllla), Estas Federaclones tlanan personalidad jurldica
propla y a allas esthn asociadas 800 entidades que gestionan 3,930 centros, donde se da alencldn directa a 140.000 personas
gon discapacidad Intelectual o dal desarrollo y cuenta con 40,000 profesionales, 10.000 directivos y 8.000 voluntarios. E
mavimiento asociative Plena inclusion agrupa a mas de 235,000 famlliss, Los socios de Plena Inclusion Espana con las
faderaclones autondmicas (18) ademas de dos entidades promovidas por ln Gonfederacion, la AEFT (Asociacién Espanola da
Fundaciones Tutelares) y AEDIS (Asoclacidn Empresarlal para la Discapacidad) y, por dlitimo, Special I0lymples Espafia.

Requisilos exigidos para ostentar la condisidn de benaficlaro/a:™

Todos los servicios prestados por ol movimlento asoclativo Plena Inclusidn va dirlgido a parsonas con discapacidad intelectual
o dol desarrollo y a sus fmillas, sin mas requisitos,

Grade de atenclén que reclben los beneflclarios/as;

Las fedoraciones como benaficiarias direclas reciben moliples acciones del sigulente tipo: Informaclén, formacién,
asesoramiento y consulloria, y puasta an comun,

Los bonefliclarios Indiractos raciben distintas acclones depandianda de sus necasidades y demandas:
+  Las antidades: informacian, formacion, asasoramionto y aonsultorla,
+  Las familias: princlpalmante programas y serviclos,
+  Las personna con discapacldad Intelectual: princlpalmenta programas y sarvicios.

* A los gontros v sorvicios 50 los apoya a travos da las enlidades a las qua perlenacan
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s+ Los profesionales; Informacidn, formacion y participacion an redes.
= Los directivos: informaclén, formaclon, asesoramionte y participaclan an rades,

B Los voluntarios: informacion y fermacion.

E. Resultados obtenidos y grade de cumplimiento

Lag actividadea méaa significativas realizadas en 20156:
REFORZAR ¥ TRANSFORMAR NUESTRAS ORGANIZACIONES
« Impulsando la nueva marca de Plena Inclusién
o La nuova marca fue aprobada en Asamblea Genaeral de 12 de Junio en Barcalona

o El 2 do octubre se presenta efislalmanta la nuava marca an toda Espafia con la lluminaclan de edificlos
emblemiticos,

s Reforzando nuestro compromliso con la Gtlca
a  Aprobaclan da Nusvos Valores de Plana Inclusidn an al Fore Cansultivo de Oviado
o Acolonas formativas sobre dlica

o Conslitucién da una "Comunldad de raclica” para comparlr conoglmlento y experlenclas sobre dtiea
organizacional,

o Organizacion del 1ll Foro Consultivo de Plena Inclusian celebrade en Ovieda y en @l que han participaco
646 personas: 2158 personas con discapagidad intelectunle dal desarrolle, 1.626 familiares, 282
dirigantes, 081 profesionales y 212 voluntarios,

. Impulsando nuestro proyecto comin y madelo organizativo

o Elaboracién del Modalo Organlzativa del Movimlento Asoclalive Plena inclusién, aprobacde en Asamblea
Ganeral

o En el proceso de particlpaclon del Foro Consultivo se destaca en Encuantro de Dirlgentes dé Carlagena, la
Jarnada Familias y Derechos do Burgos y el Congraso de la Plataforma Eurapea de Aulogestoras,

«  Transformande nuestras organizaciones y orlentando nuestros serviclos hacla las personas

o Jomada do proyactos de transformacion en Educaclon, Atencldn Temprana y Faderaclones. Parliciparon
130 paraonas,

o Constituclén de un grupo de mediacién y apoyo a la transformacion de Centros da Educacién Eapecial,
= Apoyado a las federaciones

o Incorporaclon da la Planifieaclan centrada en la entidad

o La Red de Gonsultorla da Plena incluslén ha alendido la domanda da 25 organizaclonas mlembra,

o Formacién da 13 profesionales mas cormo consultores de desarrollo organizacional,

s+ |Impulsando la ranovaclén y dinamizacidn asoclativa

o Proyocto de Renovacidn y Dinamizacidn asoclativa




o 2’ curs:n de formacion sobre “Fomaento de la participacian y dinamizacion asoglativa” con 35 dirigentos
ormados

= Formando a dirlgontes
& Programa de farmaacién para directivos "En Plana Forma®
o Disafio de un curso especifico para Gerentes,

= Politlea de personas

o Proyocto para apoyar o 56 entidades a elaborar aus Planes de Paraonas conforme al Modalo da Paolitica
da Parsonas da Plena inclualén

= CalldadPlena
o Adaptacidn del Slstema de Evaluacion de Calidad Plena a las federacionas

& So han acreditada 11 nuevas entidades y ya hay 135 antidades paiticipando an f siatema

COMPARTIR CONOCIMIENTO ¥ GENERAR APRENDIZAJE
o 58 ha obtenido el reconocimianto oficial cama Centro dé Farmacian

o Curgo de Transformacidn de la acclén profesional hacla la calida de vida, eon B0 oras lectivas v 18
participantas

o Curso bislco do gestidn de personas
o 4 accionss formativas in campany
o Un curso online sobra Etica y RS

o Una acelén formativa con Dincal: “Taller apoyo aclive”

Grado o nivel de cumplimlento de los fines estatutarios;

El 2° Congreso FEAPS (Congreso Tolado 10) y al IV Plan Estralégico que recogld sus acuerdos, son la base de la nusva
misidn daFEAPS v de os objativos para al periodo 2011-2014,

Este IV Plan se prorrogd durante 2015 y duroante asta afio la entidad aprobd los nuevos estatutos an loa que se recoge |a
nuova donominaclén de la organizacién; Confederaclén Plena inclusién Espaia,

5S¢ ha elaborado un nueve Plan Estralégico, que fendrd una vigencla entre 2016 y 2020y que serd aprobade an Asambla
Ganaral a lo largo del mes de junio de 2016,

La migién dal movimianto asociative Plana inelusién es "eontribulr, desda su compromise élice, con apoyos y oporlunidades, a
qué cada parsona con discapacidad intelectual o del desarrollo y su familia puedan desarrallar su proyscte de calidad de vid,
asl como a promover su Inglusidn come cludadana de pleno derache an una socledad justa y solidaria®,

Entendamos qua todas |as actividades dasarralladas contribuyan al cumplimiento de los fines eslatutarios.
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A. ldentificacién de la actividad

Deneminacion da la actividad™

3.- PROGRAMAS 0,7% DEL IRPF

Serviclos comprandidos an la actividad™

Equlpo téeonico

Brave descripelon da la actividad™

dal Minlsterio de Sanidad, Servicios Sacialas & lgualdad,

Disefio, direcclan y ejecucitn de programas de Voluntariado Social y Cooparacién con cargo a la asignacion tributaria dal IRFF

B. Recursos humanes aslgnados a la actividad™

Tipo de poraonal Niamero

Parsonal asalariade 3

Personal con contrato da servicios

Parsonal veluntaria

C. Coste y flnanclacién de la actividad

COSTE" IMPORTE
Gnstos por ayudas y otros 831222777
o, Ayudas monelarias 8,167,127,20
b.  Ayudas no monatarias
c.  Gastos por colaboraclones y del drgana de gobiamo
d.  Otros gastos dﬁﬂliﬁﬁ corrianta 165.100,57
Aprovisionamisntos
L a. Compras de bienes destinados a ia actividad |
b. Compras de materlas primas
g, Compras de olros aprovisionamiantos
\ d.  Trabajos reallzados por otras entidades
g, Peordidas por detariora ==
Gastos do parsenal 4,620,568
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J. Gastos en investigacion y deaarrollo

I Otras gastos do la actividad 0,03
a.  Arrendamiantos y ednenes
I b. Reparaciones y conservacion
& Serviclos de profesionales Independientes I
d. Transportes
e. Primas de seguros
i Servlclos bancarlos
g. Publicldad, propaganda vy relaciongs pablicas
h.  Suministros
I Tributos
A

k. Otros sarviclos

0,03

Amortizaclén de Inmovllizado

Gastos financleras

Diferanclas de camblo

Adqulaicién de Inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

8.376.848,38

FINANCIACION

Guotas do asoclados

Prestaclones de servicios de la aclividad (inclulde cuotas de usuarios)™

Ingresos ordinarios da la actividad mareanti’™
il

Rantas y olros Ingrezos darivados del patrimonio

Ingresos con origen an la Administracion Publica™

8.368.308,19

n, Bnnlmﬂt_@u con gl sector publico

b.  Subvencionas

8.368.308,19




¢, Conclartos

Otroa Ingresos del sactor privado 8.539,19

A, Subvenciones

b, Donaciones y lagados

¢ Otros 853,19

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 8.376.848,38

D. Beneficiarioa/as de |a actlvidad

Nimera total da henaficiarlos/as;

La Gonfederacién Plana inclusldn Espaia tiene dos tipos de beneficlarios:

- Baneficlarios directos; Laa 17 federaciones, una por cadn comunidad auténoma, mas las cludades auténomas da
Couta y Mellla, Ademds, 3 entidades dedicadas o campoes especificos: Asociacion Espafiola de Fundaciones
Tutalares, Asociacion Empresarial para la Discapacidad y Spacial Olymples Espafia.

= Baneficlarioa Indirectos son; 900 entldades, 236,000 famillas, 140,000 personas con discapacidad intalectual o dal
desarrollo, 4,000 centros y servicios, 40.000 profeslonales y 8.000 voluntarios,

Clasos de banaliciaroafas:

—

Plena Inclusion Espafia es und organizaclon de caracter naclonal y confederal qua ostd articulnda en faderaclones por
comunidades autdnemas, en lotal 19 (17 comunidades mas Coula y Maelllla). Eatas Federaclones tienen personalidad juridicn
propla ¥ n ellas estin asociadas 900 entidades que gestlonan 3.930 centras, donde se da atenclén directa a 140,000 persenas
con discapacidad inteleclual o del desarrallo y cuenta con 40.000 profesionales, 10,000 directives y 8,000 voluntarlos, El
maovimlente asoclative Plena incluslan agrupa a mas da 235.000 famliias, Los soclos de Plena Inclusion Espafin con lns
federaciones autondmicas (19) adamas de dos antidades promovidas por la Gonfederaclén, la AEFT (Asoclacién Espafiola de
Fundaclones Tutalares) y AEDIS (Asociacién Empresarial para la Discapacidad) y, per dltimo, Speclal |Olymplcs Espafia,

Requisitos exlgidos para ostentar la condicion da banafliciario/a:™

Todos los servicios prestades par ol movimlente aseciative Plena inclusién va dirigide a personas con discapacidad Intelectual
o del dagarrallo y a sus fmilias, sin mas requisitos,

Grado de atencidn que reciban los banaficlarios/as:

Las faderaclones como benaficiaras directas reciben mdltiples acclones del sigulento tipo: Informacion, formaaldn,
asesoramiento y consultaria, y puasta an comun,

Los beneficlaries indirectos reciben distintas acclones depondlende de sus necesidades y demandas:
+  Las entidades: Informacidn, formacion, asesaramlento y conaultoria,
= Las familias; princlpalmente programas y servicios.

= Las parsonas con discapacidad Intelectual; princlpalmenta programas y serviclos.

«  Aloscenlros y servicios se les apoys a través da [as entidades a las que pertenacen
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= Losa profesionales! infarmacién, farmacion y participacion en rades,
= Los directives: Informacian, formaclon, asesoramlento y particlpacidn en redes,

+  Loavoluntarios: Informacién y formacién.

E. Resultados oblenidos y grade de eumplimiento

Resultados obtonldos con |a reallzaclén de |a actividad:

En @l aflo 2015 sa han gaslionado los sigulentes programas dal IRPF, qua han prestado apoyo a 24,863 familias, 11,751
parsonas con discapacidad o del desarrollo y 1.100 voluntarios:

& Familias: se ha apoyado a 22.721 famliiares

= Cludadania: han participado 6,320 paracnas

= Raclusos! sa han atendido 4 1.000 personas

= Salud Mantal: se ha apoyado a 778 personas

= Exclusion soclal: para 1,300 personas

= Voluntariade: han participada 1.100 veluntarios

= Envejecimiento! se ha alendido a 2.263 personas
= Respiro; para 266 familiag

= Conclllaclon: se ha apoyado a 1,888 famillares

Grado o nivel de cumplimienta de los fines estatutarios:

El 2" Congreso FEAPS (Congreso Toledo 10) v el IV Plan Estratégico qua recogit sus acu&rdan.. aon |la baza da la nueva
mislén deFEAPS y de los objotivos para al pariodo 2011-2014,

Este 1V Plan se prorrogd durante 2016 y dureante este afia 1a entidad aprobd los nuevos estatutos en los que se racoge la
nueva denominaclén de la organizacion: Confederaclén Flena Inclusién Espafia,

Se ha elaborado un nuevo Plan Estratégico, que tendrd una vigencia entre 2016 v 2020,y que serd aprobado an Asamble
Ganeral a lo |EFQG dal mas da JLII'IIU da 2016,

La misldn dal movimlanto asoclativa Plena inclusién es "conleibulr, desde su compramiso élico, con apoyos y apartunidades, a
qua cada parsona con dlacapauldad Intalectual o del desarrollo y 2u familia puadan desarrollar su proyacto de calidad de vid,
asl como a promover su inclusidon coma eludadana da plena deracho an una sociedad justa y solidaria®.

Entendemos que todas Ins actividades desarrolladas contribuyen al cumplimiente de los fines estatularios.




A. Identificacion de la actividad

Danominacion dea la actividad™

4.- PROGRAMAS DE VACACIONES CON CARGO A SUBVENCIONES DEL IMSERSO

Sarvicios comprendidos an la actividad®

Equipo téonico

Breva descripclén de la actividad™

EJecuclén de programas de Vacaciones y Turlsmo de Naturaleza con cargo a subvenciones del IMSERSO del Minlslario de
Sanldad, servicios Socliles @ lgualdad. Convocatorlas 2014/2015 y 2015/2016,

B, Recursos humanos aslgnados a la actividad™

Tipo do persenal Miimaoro
Parsonal asalariado 8

Parsanal con contrato de servisios

Parsonal voluntario

C. Coste y financiacién de la actividad

COSTE" ‘I. MPORTE

Gastos por ayudas y otfos IL 1.318.848 80

a.  Ayudas monalarias 1.278.426,38

b.  Ayudas no monetarlas

c.  Gaslos por colaboraciones y del drgano de goblamo

d.  Otros gastos de gestion corrlente 40.422,22

Aprovisionamientos

a,  Compras de blenes destinados a la actividad

b.  Compras de matarias primas

©.  Compras do otros aprovisionamientos

d,  Trabajos realizades por otras entidades

=

@, Perdidas por deterioro

Gastos da paraonal 146,715,123




Otros gastos do |a actividad

659,14

Arrendamientos y cinonas

Reparaclones y consarvagion

Servicies de profesionales independientes

Tranaporles

Primas de saguros

Sarvicios bancarios

69,14

Publicldad, propaganda y relaclones plblicas

Suministros

Tributos

Gastes en investigacion y desarrollo

Otros servicios

Amortizaclon de Inmovilizado

Gastos financleros

Difarancias do cambio

Adguisicion da Inmaviiizade

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

1.465.494,59

FINANGIAGION

IMPORTE

Guotas de asociados

Prestaciones de saiviclos de la actividad (Incluldo cuctas de usuarios)”'

ingresos ordinarlos de fa actividad mercantil™

Ranlas y ofros ingresos derlvados dol Pdlﬁl‘t‘l.l:lnlcl

Ingresos con arigan en la Administracién Pablica™

1.453.156,48

Contratos con ol sector publico

b,

Subvenclonas

1.453.156,48
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o, Conglertos

Otros Ingresos del sectar privado 12,3381

a, Subvapcionas

b, Denaclones y lagatdos

¢, Otros 12.338,11

FINANGIAGIGN TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.466.494,58

D. Beneficiariosfas de la actividad

Nimaro total de baneficiarios/as:

La Canfaderacion Plena incluslén Espafia tlene dos tipos de beneflclarios;

- Banaficiarios diroctos: Las 17 federaciones, una por cada comunidad auténoma, mas las ciudades autonomas de
Ceuta y Mallla. Ademas, 3 entidades dedicadas a campos especificos: Asociacion Espafiola de Fundaciones
Tutalares, Asoclaclén Empresarial para la Discapacidad y Spacial Olympics Espafia,

- Banaflclarlos Indirectos son: 800 antidades, 235.000 familias, 140.000 parsonas con discapacldad Intelactual o del
deaarrollo, 4,000 centros y serviclos, 40,000 profesionales y 8.000 voluntarios,

_Clases de benaficlarios/as;

Plena Inclusién Espafia es una organizaclén de cardcter naclonal v confedaral que estd artioulada en federaciones por
ocomunidadas autdnomas, en total 19 (17 comunldades mds Couta vy Malllin), Estas Federaclones tienen personalidad Juridica
propla y a ellas estin asociadas 900 entidadaes qua gestionan 3,930 centros, donde se da atenclén directa a 140.000 parsonas
con discapacidad Intelectual o dal desarrollo y cuenta con 40,000 profeslonales, 10,000 dirmativos y 8.000 valuntarios. EI
mevimiente asoecialive Plena inclusion agrupa a mas de 236,000 familias, Los socios do Plena inclusién Espafia con las
federaciones autendimicas (19) ademas do dos antldades promavidas por la Confedaraaidn, la AEFT (Ascaincian Espafiola da
Fundaciones Tutelares) y AEDIS (Asoclacién Empresarial para la Discapacidad) y, por dltimo, Speclal IOlympics Espafia,

= =

Requisitos exigidos para ostentar la eondicién de benaficlara/a;™

Todoa los sorviclos prastados por al moevimlento agociative Plana Inclusion va dirigide a personas con discapacidad Intelectual
o dal dasarrollo y a sus fmillas, sin mas ragquisitos.

Grado de atancion que reclben los beneficlarios/as:

Las federnciones como benafliclaras directas reclbon miltiples acclones del sigulente tipe: informacidn, formacién,
asesoramiento y consulloria, y puesta en corndn,

Los banaficlarios Indirectos reciben distintas acciones dependlendo de sus necesidaces y demandas:
«  Las anticdaces: informacion, formacldn, aseaoramlento y consultorla,
+ Las familias: principalmente programas y servicios,

s Laa parsonas con discapacidad Intelactual: principalmenta programas y servicios,

s Alos centros y servicios se les apoyn a traves de las entidades a las que pertenecen

T T
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+  Loa profeslonales: Informacion, formacién y participacidn en redas.
= Los directives: informacion, formacion, asesoramiento y participacion on redes,

+  Los voluntarios: Informacidn y fafmacion.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados cbtenidos con la realizacién de la actividad:

En colaboraclén con of IMSERSO, Plena inclusidnofrece turmos de 6 a 8 diss de estancias vacacionales con las que so
pretende mejorar la calldad de vida de las personas con diseapacidad inteloctual y dé sus familias:

s En la convocatoria 2014115, que va hasta mayo de 2015, se han celobrado 210 tumos de vacaciones, con la
participacion de 3.777 parsonas con discapacidad y 1,380 personas de apoyo,

«  En la convocatorla 2016/16, desds junio hasta diclembre se han realizado 71 turnos, con la participacién da 1,166
parsonas con discapacidad y 480 parsonas da apoyo.

Grado o nivel de cumplimianto de 103_ finss eslatuta rIgE_l!

El 2° Congrese FEARS (Congreso Tolado 10) y ol IV Plan Estratégico que recoglé sus acusrdos, son |a base de la nueva
migldn deFEAPS y da los objativos para ol parlada 2011.2014.

Esto IV Plan se prorrogd durante 20156 y dureante aste afio la anlidad aprobé los nuevos estatutos an los que se recoge I
nueva denominacldn de la erganizacidn: Confederacion Plana inelusion Espafia,

Se ha elaberade un nuave Plan Estratéglce, quo tendrd una vigencla entre 2016 y 2020,y que serd aprobada en Asamble
Ganaral a lo largo dal mes de junio de 2016.

La migién del movimiento asoclative Plana Inclusién es "contribulr, desde su compromiso &tico, con apoyos y oportunidades, a
que cada persona con discapacidad Intelectual o del desarrallo y su familla puadan desarrollar su proyects de calidad de vid,
asi como @ promover su inclualdn como cludadana de plene derecho en una socledad justa y solidaria®,

Entendemos que todas lns actividades desarralladas contribuyen al eumplimiento de los fines estatutarios,
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A. ldentificacién de la actividad

Denominacién de la actividad**

6.- GOMUNICACION

Serviclos comprendidos en la actividad*®

Equipo téenico y Red de Comunleaclén

Breve descripcién de la actividad®”

Comunicaclan interna y extorna. Aumentar la prasencia en los madios. Promover iniciativas da comunicacion que garanticen la
accesibilidad cognitiva y el uso de nuevas tecnologlas de comunicacion, Promover material a la wab,

B. Recursos humanos asignados a la actividad™

Tipo de parsonal Mlimaro

Parsonal asalariade 3

Parsonal con contrato de servicios

Paraonal voluntario

C. Coste y financiacién de la actividad

cosTE"

e

IMPORTE

Giastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b,  Ayudns no monatarias

6. Gaslos por colaboracionas y dal drgano de goblerno

d. Otros gastos de gestion correnta

Apravisionamientos

A, Gompras de blenos destinados a la actividad

b, Compras de matarias primas

& Compras de olros aprovislonamientos

¢, Trabajos realizados por otras antidades

a. PFordidas por detarloro

Gastos da personal

98,801,111
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Otros gaslos de la actividad 164,524 96
R
a.  Arrendamientos y ednonas
b, Reparaclones y consarvacldn
¢, Serviclos de profesionales Independiontes 38.000,00
d.  Transpartes
o, Primas de seguros
f.  Servicios bancarios
d.  Publicidad, propaganda y ralaciones piblicas I 11.2256,60
h.  Suminiatroa
I Tributos
|, Gnastos en Investigaclén y desarrallo 1056.200,36
k.  Otros servicios
Amortizacion da Inmaovilizado
Gastos financlaros
Diferancias de camblo
Adruisicién de inmovilizada
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 263,326,07
FINANCIACION IMPORTE

Cuotas dé asodiados

Prestaciones de sevicles da la actividad (incluide cuatas de usuarios)™

Ingrasos erdinarios de la actividad mereanti’®

Rantas y otroa Ingrasos derivados dael patrimonio

I Ingrasos con nﬂgnn an la Administraclén Publica®™

a.  Contratos coh ol ssctor plblice

b,  Subvenclonas
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o, Conclartos

Otros ingresos dal sector privado 180.553,13

a. Subvenclones 160,553,13

b.  Donaciones y legados

¢ Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 160.563,13

D, Beneficlarlos/as de la actividad

Numero total de boneficlarios/as;

La Confaderacién Flena Inclusién Espafia tlene dos tipos de beneficlarios:

- Banaeflclarios directos: Las 17 federaclones, una por cada comunidad autdnoma, mis las cludades autonomas de
Cauta y Mellla, Ademds, 3 entidadas dedicadas o campos espaclficos: Asocincidn Espafiola da Fundaciones
Tutelares, Asoclacion Empresarlal para la Discopacidad y Spacial Olymplos Espafia,

- Benoflclarios indirectos son: 900 entidades, 235.000 familias, 140,000 personas con discapacidad intelactual o del
dasarrollo, 4,000 cantros y servicios, 40.000 profesionales y 8.000 veluntarios.

Clases da banaficiarios/as;

Plena Inclusidon Espafia es una organlzaclon de cardcter naclenal y confederal que eatd artleulada en federaclones por
comunidades auldnomas, en total 19 (17 comunldades mas Ceuta y Maelilla), Estas Federaclones tlenen personalidad jurldica
propla y a ellas estan asociadas D00 entidades que gestlonan 3,920 centros, donde se da atencldn directa a 140,000 personas
con discapacidad Intelectual o del desarrolle y cusnta con 40,000 profesionales, 10,000 directives y 8,000 voluntarlos, El
movimiants agaciative Plana inclusién agrupa a mas do 235,000 famliias, Los soclos de Plona inclusion Espaiin con las
federacianas autondmicas (19) ademas da dos entldades promovidas por la Confedaracion, |a AEFT (Asoclacidn Espafiola de
Fundaciones Tulelares) y AEDIS (Asoclacién Emprasarial para la Discapacidad) y, por Gltimo, Spaclal |0lymples Espafia,

Requisitos exigidos para ostentar la condiclén de beneficlario/a:™

Todos los serviclos prestados por el movimlente asociative Plana inclusion va dirlgido a persenas con discapacidad inlelactual
a dol desarrollo y a sus fmilias, sin mas requisitos.

Grado da atenclén quae reclben los benaficlarias/as:

nanm——

Lns federaciones como beneficiarias directas reclben miitiples ncclones del sigulenta tipo: Informaclon, formaalén,
asasoramiento y conaultorla, y puesta en comin,

Los beneficlarios Indirectos reciban distintas acclones dependiendo de sus nacesidades y demandas;
«  Los entidades: infarmacion, formacidn, asescramlento v consultaria,
= Las famliias: principalmante pragramas y servicios,

+ Las personas con discapacidad intelectual: principalmente pregramas y servicios,

= A los eoniros y sorvicios sa les apoyn o través do las entidades a las que partenacen
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& Log promalnnaleaz Informacian, formacion y participacién an rades,
8 Los directivos: informacién, formacion, nsesoramiento y participacién en redes.

= Los voluntarlos; Informacién y formaclén,

E. Resultados obtenides y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con |a realizacion de la actividad;

Las actlvidadas mas significativas raalizadas an 2015

= Dates generales de la web
o Visltas: 270.814
o Viallantes: 219.919
o Paginas vistas: 634,515
o Musvas visitas: 73%
= Twittar
o Tuils totales: BO7
o Pramedio mensual: 74
o Seguldores; 12.865
= Facohaok
o Publicaciones; 147
o Total Ma Gusta; 9,669
o Aloance promedio al mes: 2.470
o Pramodio visilas diarlas: 15
s Notas de prensa
o Mimers total: 39
o Visualizaclones an la walb: 10.064
o Impactos totales; 378
*=  Agenclas: 31
= Madios impresos: 51
= Madios digltales; 176
= Ediclon digltal de medios impresos: 39

«  Radios: 15

24




= Talovisiones: 24
+  Blagefotros: 82
= MNoticias on Ia wob
o Nimero total 89

o Visualizaclones: 111,039

Grado o nivel da cumplimiento do los fines estatutarios:

El 2° Congresa FEAPS (Congreso Toledo 10) y ol IV Plan Estratéglco que recogld sus acuerdos, son la base de la nuava
mislén deFEAPS y de los objetivos para el perlodo 2011-2014,

Este IV Plan s@ prorrogd durante 2015 y dureante esta afie la entidad aprobd los nuevos estatutos en los que se recoge |a
nueva denominacion de la erganizacian: Gonfedoraclon Plena Inclusién Espafia,

Sa ha elaborado un nuavo Plan Estratégico, que tendrd una vigencla entre 2018 y 2020,y que serd aprobado en Asambla
Ganaral a la large dal mea de junlo de 2016,

La misién del movimiento ascclativo Plena inclusidn s "contribulr, desde su compromiso éllco, con apoyos y oportunidades, a
gue eada persona con discapacidad Intelactual o del desarrollo y su familia puadan desarrollar su proyecto de calldad de vid,
asl como a promover su Incluslén como cludadana de pleno derecho en una socledad justa y sclidaria®,

Entandamos que todas las actividades desarrolladas contribuyan al cumplimiento de los fines aatatutarios,




A, Identificacién de la actividad

Danominacién de la actividad™

8.- PUBLICACIONES

Serviclos comprendidos en Ia actividad™

Equipe téanien

Brova descripcién de |a actividad™

Edicion de publicaciones

B. Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipa de personal Niimere
Parsonal n‘aalgﬂadu 1

Paraonal con contrato do serviclos

Paraonal veluntario

C. Coste y financlacién de la actividad

cosTE" IMPORTE

Gastos por ayudas y olros

o, Ayudas monetariag

b, Ayudas no monatarias

¢, Gaslos por colaboraclones y del drgano de goblorno

d.  Otros gastos de gestion corrlenta

Apravisionamiantos 30.865,92

&, Cempras de blanas destinados a la actividad

. Compras de materias primas

¢, Compras de otros aprovisionamlentos

d.  Trabajos realizndos por otras enlidades 30.865,82

e, Perdidas por delerloro

Gastos de paraonal A42,643,90

Otros gastos de la aatividad 10.576,44
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a, Arrendamiantos y ednonas

b, Reparaclones y consarvaclén

¢. Serviclos de profesionales Independientas 10.665,25
—

d. Transportes

. Primas do seguros

. Serviclos bancarlos

g.  Publicidad, propaganda y relaciones plblicas

h,  Suministros
e

I Tributos

|- Gastes en invesligacidn y desarrollo

k. Otros serviclos 11,18

Amorlizacién de iInmovilizado

—
Gastos financiaros
Diferenclas do cambio
Adquisicion de inmevilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD . il B3.086,28
FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (Incluldo cuotas de usuarios)™

ingresos ordinarlos de la aclividad mercantli™ 18,346,87

Rantas y otros Ingrosos derivados del patrimonlo

Ingreaos con origen on |a Administracién Pabliea®’

@, Contratos con &l sector plblico

b,  Subvancionas

e Conclartos
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Otros ingrasos dol sector privado 60,566,74

4, Subvenciones 50.666,74

b, Donaciones y lagados

o, Olroa

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD B8.913,81

D. Beneficlarios/as de la actividad

Namaoro total de baneficlarlos/as;

La Confaderacldn Plena incluslén Espaiia tiene dos tipos de beneficlarlos;

- Baneficlarios directes: Las 17 fedaraciones, una por cada comunldad auténoma, més ias cludades auténomas de
Gouta y Mellla. Ademds, 3 enlidades dedicadas a campos especificos: Asoclacién Espafiola de Fundaciones
Tutelares, Asociacién Empresarial para la Discapacidad y Speclal Olymples Espaiia,

- Banoficiarlos Indirectos son: 800 entidades, 235.000 familias, 140,000 personas con discapacidad Intelectunl o dal
desarrolla, 4,000 centros y serviclos, 40.000 profesionales y 8.000 valuntarios.

Clases de benaflclarios/as;

Plana inclusion Espafia es una organizacion de cardcter naclonal y confederal que esatd alculada en federaciones por
comunldades auténomas, en tatal 19 (17 comunidades mas Ceuta y Malilla), Estas Fedaraciones tienen parsonalidad juridica
propia y a allas astan asecladas 800 entidades que gestionan 3.930 centros, donda se da atenclén directa a 140.000 parsonas
con discapacidad intelectual o del desarrallo y cuanta con 40,000 profesionales, 10.000 directivos y 8.000 veluntarios. El
movimiento asociative Plena inclusion agrupa o mas de 236,000 familias, Los soclos de Plena inclusion Espafia con las
faderacionas autondmicas (19) ademas da dos entidades promovidas par la Confederacidn, la AEFT (Asociaclon Espafiola da
Fundacionas Tulalares) y AEDIS (Asoclacién Emprasarial para o Discapacidad) y, por dltimo, Spacial I0lymples Espafia,

_Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficlario/a:"

Todos los serviclos prestacdoes por el movimlento asoclativo Plana inclusion va dirigido a personas con discapacidad Intelectual
o del desarrolio y a sus fmillas, sin mas requisitos,

Grado de atenclén qua reclban los benoflalaros/as;

Las fedoraclones como benaficlarias directas reclben milliples acclones del sigulente tipo: Informaclén, formacién,
asesoramlento y conaullorla, y puesta an comin.

Los baneficlaros Indirectos roclben distintas acelones depandiande de sus necesidadas y demandas;
«  Laa entidades: informacion, farmacion, asesoramianto y consultaria,
= Las familias: princlpalmente programas y sarvicios,
s Las personas con discapacidad Intélectual; principalmenta programas y sarvicios.

*  Alos centros y serviclos se las apoya a fravds do las enlidades a las gue pertenseen

+  Los profesionales: informaclon, formacién y participacion en redes,

e St
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=  Los directivos: informacion, formacidn, asesoramianto y participacion en redes.

= Los voluntarlos: Infermacidn y formaclan.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

. Fjubllnrulﬁn do la revista trimestral VOCES, gratulta y diriglda al Movimiento asociative y con una tirada de 20,000
ojemplares

s Publicacién da la revista SIGLO CERO, an colaboraclén con |a Unlveraidad de Salamanca, da caractar clantifico
aobra la tamdtica de |a discapacidad Intalectual y del desarrollo, con una tirada trimoatral da 1.000 ajemplares.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

e e

El 2* Congreso FEAPS (Congreso Toledo 10) y el IV Plan Estratégico que racogld sus acuerdos, son la base de la nueva
mislén deFEAPS v da los objativos para el perioda 2011-2014.

Esta IV Plan se prafrogd duranta 2015 v dureante este afio la entidad aprobd los nuavos estatulos en los qua se recoga |a
nueva denominacion de la organizacian: Confadaracidn Plena inclusidn Espafia.

Se ha elaborada un nuevo Plan Estratégico, que tendrd una vigancia entre 2018 y 2020,y gue serd aprobade en Asamble
Genaral a lo largo del mes de junio de 2016,

La misién dal movimiento asoclative Plena Incluslén es “contribulr, desde su compromlse ético, con apoyos y opertunidades, a
gue cada peraona con discapacidad Inteloctual o dal desarrollo y su familla puedan desarrollar su proyoeto de calldad de vid,
asl como a promaver su inclualén comoe cludadana de plena derecho an una socledad justa y solidaria®

Entendemos qua todas las actividades desarrolladas contribuyen al cumplimlanto de los fines estatutarlos.,
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A.

Identificacién de la actividad

Denominacién de la actividad®

7.- ACTIVIDAD CONFEDERATIVA

Serviclos comprendidos en la actividad™

Etulpa tdcnico

Hreve descripeldn de la actividad™

-

=

Defensa de los deraches de las parsonas con discapacidad Intelactual y da sus famiilas
Apoyo a las familias

Ineidencia soclal, potitica y leglalativa

Conacimients y aprendizaje

Responsabliidad soclal

Participacién intemacional

Refuatzo da nuastras organizacionas

B. Recursos humanes asignados a la actividad®™
Tipo de personal Namaero
Peraanal aaalariado 13
Personal con contrato de serviclos 3
Paraonal voluntario

C. Coste y financlacldn de la actividad
COSTE" IMPORTE
Ginstos por nyudas y otros 827.063,42
A, Ayudas monelarias a47p.774,81
b.  Ayudas no monelarias 369.344,00
c. (Gastos por colaboraclones y del érgano de goblarmo 73.001,81
d. Otros gastos do gestion corrienta 5,942,480
Aprovislonamiantos .
a. Cornpras de blenes destinados a la actividad
b, Compras de materlas primas
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¢, Compras de ofros aprovisionamientos

d, Trabajos reallzados por otras entidades

o, Perdidas por deterioro

Gastos de parsonal BO7 425,39
Otree gastos da la actividad : 368,106,530
i, Arrendamientos y canonas | 24.514,96
b, Reparaciones y consarvacion 18.400,96 |
¢ Serviclos de profeslonales Independlentes 34,203,560
d. Tranapartes
@, Primas da seguros 8.204,40
. Sorvicios bancarios — 743,16
g. Publicidad, propaganda y ralaclonas pliblicas | 2,348,68
h. Suministros 16.869,26 |
I Tributoa 530,84
. Gastos en Investigacién y desarrollo 147.118,87
k. Otras servicios | 100.081,51
Amartizacion da inmavilizado 23,188,00
Gastos financieros 7.618,358
Gaslos extraordinarios
Adguialelén de Inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2,023,381 46
FINANGIAGION IMPORTE
Cuotas da nrotlados 75.0368,45
2331248

Prestaciones de serviclos da ia actividad (inclulde auutn: de usuarios)™

Ingresos ordinarios de la actividad marcanti®™®

31




Rantas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingrases con origen en la Adminlstracisn Pabliea™ 499.664,94

a.  Contrates eon el seclor publico

id. Subvenclonas 409.664,94

o, Conclarios

Otros Ingresos dal sector privado 1.372.605,76

a,  Subvenclones 1.332.403,51

b. Donaclones y legados

¢ Otros 40.291,94

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.8970.708,60

D. Beneficiarios/as de la actividacd

Miamero total de beneficiaros/ns;

La Confadaraclon Plena Inclusltn Espana tens doa tipos da banaficlarios:

- Beneflclarlos directos; Las 17 federaclonas, una por eada comunidad autdnoma, mas las ciudadas autdnemas da
Coutn y Melllla, Ademds, 3 ontidades dedicadas a campos especificos: Asoclactn Espafiola de Fundaciones
Tutelares, Asoclaclén Empresarlal para |a Discapacldad y Spoeclal Olymplcs Espafia,

= Baneficiarios indirectos son: 800 entidades, 235,000 familins, 140,000 persenas con discapacldad intelactual o dal
dasarrolio, 4.000 contros v servicios, 40,000 profasionales v &,000 voluntarlos,

Clasas de baneficiarios/as:

Plena Inclusldn Espafia es una organizacldn de cardeter naclonal y confederal que estd arlieulada an federacionas por
comunidades autbnomas, en total 19 (17 comunidades mas Couta y Malilla). Estas Faderaciones Uanen parsonalidad jurldica
propla y o ollas astdn nsociadas 900 entidades qua gestionan 3.930 centros, donde 88 da atencidn directa a 140,000 parsonas
con discapacldad Intelectual o del desarrolle y cuenta con 40,000 profeslonales, 10.000 directivos y 8.000 veluntarios, El
mavimlento asoclative Plena Inclusion agrupa a mas do 235000 famillas. Los soclos de Plena Inclusldn Espafa con las
federaclones autondmicas (19) ademas de dos entldades promovidas por la Confederacién, la AEFT (Asoclacion Espafiola de
Fundaclones Tutelares) y AEDIS (Asociacién Empresarlal para la Discapacidad) y, por dlime, Special |Olympics Espafia.

Raequlaitos axigldos para ostantar la condiclédn da beneficiario/a:”™

Todos los servicios prestados por @l movimiento asociativo Plana inclusidn va dirigide o personas con discapacldad intelectual
o dal dasarrollo ¥ a sus fmilias, sin mae regulsitos.

Grado de atencidn que reciben los banaficiarlos/as:

Lag faderaciones como beneficiarias directas reciben moltiples acclones del sigulents tpo; Informacién, formaclon,
J‘taq_ghr_amluntny cunuu!tnrlnly pH!llTﬂ @n comun,
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Loa baneflclarios Indirectos reclben distintas acclones dependiendo de sus necesidades y demandas:
«  Las entidades: informacldn, formaclén, asesoramionto y conaultoria,
. Las familias: princlpalmenta programas y servicios.
«  Las parsonas con discapacidad Intelectual: principaimenta programas y serviclos,
= Alos centros y servicios se las apoya a través de |as entidades a las qua parenacen
= Los profesionales; Informaclan, formaclion y particlpacion en redes,
= Las directivos! informacién, formacldn, asesoramlento y partlcipaclén en redes.

= Los voluntarios; Infarmacion y formacién.

E. Resultados obtenldos y grado de cumplimiento

Resullados abtenidos con la mallznqilall! dﬁ la actividac;

Lazs actividadea maa significativas realizadas en 2016:

APOYAR A LAS FAMILIAS ¥ LA DEFENSA DE SUS DERECHOS

= Impulsando los derechos de las famllias

[ Jornada sobre Derechos de las Familias en BIJFQI‘JH ¥ Viiltﬁ:ﬂ}‘ﬂ. con la particlpacldn da 260 familiaras,
cuyns ppurlnﬂlul‘lh: 58 racuglaraﬂ como parllclpnclbn an @l Foro Consultive de Plana Inclusidn.Sa
raallzaron aportacionas da 6156 familiares da 74 entidadéas v 16 eomunidades auténomas.

a  Elboracion del "Manifiesto por los deraches de las familias de personas con discapacidad intelectual o dal
dasarralle”,

o Presentacion del decumantal "Familias en Ruta"
o Edicién da la "Guia Informativa para familiares de alumnos/as con necesldades aducativas espociales
o Publicaclén de "Darechos de las Familias®

+  Apeyando a la infancia

o Colaboraclon en ol "Proyecto Estatal de Investigacién, prevancidn a intervenaldn en vielancla contra as
porsonas manores da edad con discapacidad Intelactual.

o Comparagencia an la Subcomizion del Congreso da los Diputades para abordar el problema da 1a violencia
contra los nifios/as con diseapacidad intalactual

+ Incldliendo en el Ambito educativo
o Particlpaclén en ln Campafia Mundial por la Educacidn, con presencia en mae de 124 palses del munde.

o Padlalpaclon en la campafa "Educacion para Todos", para consegulr los objetives del Foro Munial sobre
Eduencién del 2000 an Dakar

= Contribuyendo a un empleo de calidad

o Proyecto de Emplao Publico, haciendo accesible ol preceso de Inscripcién a la convocatoria y adaptando
los tamarios a traves de un curso espoaciiico en nuestra Plataforma de Formacion. En 2015 se convocaron
15 plazas de emplao plblico para personas con discapacidad intaleclual en la Administracién del Estado.
So Inscrlbleron 545 parsonas con discapacidad y 411 fueren admitidas. En la Plataforma de Fermacion se
renlizaron G.408 visitas a nuesiro curso.
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o Afravés de AEDIS se han impartide 17 acciones formativas y so han organizado 7 jornadas y tallores

HACER INCIDENCIA SOCIAL, POLITICA ¥ LEGISLATIVA

=

Elaboraclén y aprobaclén on Junta Directlva del “Decumente marzo do Incidencla Politica y Soclal®
Aportaclones al Plan Naclonal de Refarmas 2015

Con Fundacién Onee y Germi, erganizamos un *Taller sobre las nuevas reglas de Contratacion Publica y su impacto
on la discapacidad y en el Tercer Sector en Espafia”

Prosentaclén del informe “Les personas con discapacldad Intelectual o del desarrollo ante el proceso penal® en la
sedo del Consolo Ganeral del Podar Judiclal con asistencla de 60 personas del ambito furidico,

Pnﬂlclpaclbn an la organizacion dal Il Seminario Internacional sobre la Gestion Policial da la Diversidad con la
asislancia da 100 parsonas de diversos cuerpos y fuerzas de seguridad nacional & internacional.

Constitugion de un Gabinete de Crisis ants la amenaza da la pérdida de los recursos del IRPF,

Participaclén an la Iniclativa Legislativa Popular contra &l Gopago, dal Cermi, en la que se conslgularon 738,000
firmas, de las que 111,573 firmas se aportaron deada Plena Incluaién,

Prasentacidn del astudio "El sobressfuerzo esondmico que la discapacidad intelactual o del desarrolle ocaziona en la
familia en Espafia 2014", con dalos aclualizades respecto al informe presentade en 2008,

Campafia "Ml voto cuenta”, para conclenclar a lns personas con discapacldad Intelectual sobre su derecho al vwolo,

Partlclpacién an la Camapah X Solidaria 2015

COMPARTIR CONOCIMIENTO ¥ GENERAR APRENDIZAJE

Participacién destacada en las 1X Jomadas Clentificas Internaclonales de Investigaclén sobre Discapacidad
organlzadas par INICO.

Desarrallo @ iImplantackén del Modelo Responsabllidad Soclal de Plana inclusién

Jormada SROI: "Mediclén dal relome econdmico y soclal de la inversion’, sobre los benefliclos soclales, esondmicos
y laboralea gua |a actividad de nuesiras organizacionas aporta a la socidadad, con la participacion da 279 parsonas.

Farmacion y difusion del Madsle de Responsabilidad Social
Convenlo con la Asoclacién Espafiola de Orquestas Sinfénicas pare o provecte Moesalco do Sonldos,

Convanle con Radio Televisién Espafola para protagonizar la campafa “conclenciades con la Discapacidad
intelactual”

Grado o nival de cumplimiente de los fines estatutarios:

El 2* Congrase FEAPS (Congreso Toledo 10) y el IV Plap Estratéglco que recoglé sus acuerdos, son la base do la nueva
mislén daFEAPS v de loa objotives para ol perlode 2011-2014,

Este IV Plan se prorrogd durante 20156 y dursante aste afio la entidad aprobd los nuevos estatutos en los que se recoge |a

MUV dunbminnﬁldrﬂ lia urgqnlznnldn: Canf&d&mnﬂn &nn inclusién Espafia,
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So ha elaborado un nueve Plan Estratégles, que tendrd una vigencla antre 2018 y 2020,y que serd aprobado en Asambla
Gaoneral a lo large del maes de junio de 2018,

La misidn del movimlents aseciative Plena Ineluslén es “sontiibulr, desde su eampromiso dlico, con apoyos y oportunidades, a
que cada persana con discapacldad Intelectual o del desarralla y su familia puedan desarrallar su proyecte de calidad de vid,
asl como a promaver su Inclusldn como cludadana de plano darecho an una socladad justa y solidaria”.

Entendemos que tedas las actividades desarrolladas contribuyen al eumplimiante de los fines estatutarios,
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6. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION"

A. Medios Personales’
«  Parsonal asalariado Fijo

Nimara

madio™ Tipo de contrato’™ ‘
24 18 contratos Indefinidos (clave 100)

& contratos indafinidos para minusvilidos (clave
130}

1 contrate indefinido parcial (clave 200)

Catagoria o cualificacion profesional™

16 Titulados de Grado Superior (grupo 1)
1 Titulado de Grade Madio (grupo 2)

1 Jafs Superior (grupe 3)

5 Administrativos (grupo 5)

1 Ordananza (grupo B)

1 Tolefonlsta (grupo 7)

= Parsonal asalariado No Fijo

Nimero
madio” Tipo da contrato™ Calagoria o cuallficacion profesional™
1.23 11 contratos de duracién determinada parclal (clave || 1 Titulade de Grado Suparior (grupe 1)

BO1)

8 Preparadores laborales (grupo 3)

2 Adminlatrativos (grupa 5)

+« Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

Nimara

G 3 contratos de Consultoria
1 eontrato de Asesofla Juridica

1 contrato de Asesoria flscal

1 contrata Téonlco Programas

madio™ . Caracteriaticas de loa profesionales y naturaleza dﬂ_ los asrvicioa prastados a la entidad

s+ Voluntariado

Wimaro
imedia” Actlvidados on las que partlslpan

B, Medios materiales

#  Contros o establecimientos de o entidad

Mimara Titularidad o relacién Juridiea Locallzaclin
10 En propledad adquiridos con subvenclones de || Lasede do Plena Inclusién oatd en Madrid
capital)
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El rosto do locales o plasos astén repartidos por
diferentes comunidades auténomas

Caracter/sticas

1 Sede de Gonfedoraclon

4 lncales do distintas Federaciones autonomicas

5 plsos que gestionan diferentes asoclaclones como pisos tutelados.

«  Equipamiento

Locallzaclén/identificacion

Numars Equipamlento y vahiculos

El agulpamiento estd compussto par al matarial
inventariable adacuade a nuastras necesldades y
bislcaments se astructura en Instalaciones tdenleas
{(alra ncondiclonado, sistema de telefonla, etc),
maoblliario (mesas, sillas, armaries, archivadares,
ata) aquipos Informdaticos (ordenadores,
improsaras, servidores, ete) y equips de oficing

(fotocopiadoras, proyactores, television, etc.)

C. Subvenciones piblicas”

Orlgen

Importa

Aplicaclan

Ministario da Sanldad, Serviclos Soclales @ Igualdad
Ministarlo de Sanldad, Serviclos Soclales o Igualdad
IMSERSQ

IMSERSO

Ministerio da Educacion, Cultura y Daporta
Minlaterlo de Educacion, Cultura y Daparte
Minlstarlo do Educacidn, Cultura y Doporta
Minlsterio da Educacidn, Cultura y Deporte
Comisién Europaa

Oligina da Darechos Humanos

Inatituto da la Juventud

Minlstario de Educacion, Cultura y Deporta

Camlsion Europaa

8.368.309,19 || Programas asig.tributaria IRFF
430,000,00 || Mantenimlonto de la entidad
60,603,868 || Programa de Vacaclanos 2014/2015
1,436.720,00 || Programa de Vacaclones 2015/2018
18.590,38 || Proyecto Derachos, sl ge juaga
26.642,84 | Proyecto Mantonto saguro
16.000,00 (| Proyects Léslo facll 3.0
22.608,00 || Proyecto Léels facll 2.0
12.082,67 || Programa New Palha Leonarda
577850 || Promoclén derachos discapac,
1.798,50 | Proyecto Inclusa yo
12.600,00 | Proyects Letras para todos

45,525,656 || Proyaclo Safa surfing 20156/2016

6, RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desompefio de sus funciones:
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Coneapla™ Origon™ Imparte

Ningdn miembro de la Junta Diracliva
mmcibe  retribugion  alguna  por el
desempofio de sus funciones

B. Por funciones distintas a las gjercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacion astatutaria®™ ~ Importe

Mingtn miambro de la Junta Directiva recibe retribuclén
alguna por la realizaclén de funclones distintas a las
ejercidas come mismbre de la Junta Directiva

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Fara la realizacidn de sug actividades, la Confoderncidn Plena inclusion Espafia se estructura alrededor da una Direccion
Ganaral, da |a que depandan 6 drans;

= Arsa da Entorma: de la que dependan la Azsaoria juridica, Relaclones Institucionales y Responsabilidad Sacial
«  Proyecto comin: encargada del Desarrolle arganizalivo, la Red de conaultorla, ete

+  Calldad de vida: ancargada de Ia réalizaclénd & programas, la Red de calidad, ste

«  Comunleacian: lanto Interna como extorna, publicaclones, ete,

= Gaostion de Recursos

= Administraclon

Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma
SANTIAGO LOPEZ o :_,“,.)
NOGUERA PRESIDENTE PR

MARIO PUERTO GURREA VICEPRESIDENTE
MIGUEL ORTEGA
GUTIEREZ SECRETARIO
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AMALIA CARAVACA

ALCINA VOCAL
ANA REVILLA GIMENEZ VOCAL
ANTONIA FORTUNO
CEBAMANOS VOCAL
ARACELI DEL BARRIO
MARTIN VOCAL
BERNABE BLANCO LARA VOCAL
CARLOS ESTEBAN PEREZ, VOCAL
CARMEN LAUCIRICA
GABRIEL VOCAL
CONSUELO VILLAR
BERGNES VOCAL
FERRAN FELIUS PEREZ VOCAL
HUGO BAROIA
FERNANDEZ VOCAL
JOAQUIN BARBERA
BLESA VOCAL -
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JOAQUINA BERROCAL

GONZALEZ, VOCAL
JOSI: RUIZ PEREZ VOCAL
JTUAN PEREZ SANCHEZ VOCAL
LUIS PERALES RAMIREZ VOCAL
MARCELO DE LA CRUZ
LUZON VOCAL
MIGUEL ANGEL BENITO *»-g )
OLIVER VOCAL = —
RAQUEL CARCAMO ,
GABARI VOCAL C@Qﬂ"ﬂmﬁ
RICARDO ULPIANO VOCAL
ALVAREZ GONZALLZ
i R J
SANTIAGO VILLANUEVA
GINES VOUAL
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NOTAS PARA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES,

! 8o elaborard una memoria de actividades por ejercicio econdmico, que no podré exceder de doce
meses, Se indicara el afio a que corresponde y, en caso de que no sea colncidente con el afio
natural, se recogeran las fechas de Inicio y de clerre del ejercicio.

? Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucién e inscripeidn de la entidad.

* Registro de Asociaciones donde se encuentre Inserita la entidad, indicando la Administracion
Piblica (Estado o Comunidad Auténoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o
Consejerla) al que estd adscrito el Registro de Asociaciones.

1 La fecha de Inscripcién del acuerdo de constitucion en el Registre de Asoclaclones.
® Fines princlpales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.

® Se indicara el numero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de clerre del
ejerciclo

" ge indicard la naturaleza de cada upa de las personas juridicas asocladas (por ejemplo,
asoclaclones clviles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, socledades andnimas, colagios profesionales, Administraciones Publicas u
ofras).

% La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada, La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memaoria,

% Denominacién de la actividad, que deberd diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere, A modo de ejemplo, la realizacién de "Centro de dia" se identificara
como actividad mientras que la prestacion de "asistancia psicoldglca” o "logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mall" constituye la actividad y la "urbanizacién del
barrlo X" o "construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma,

" Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

" Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere,

? Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempafie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

® Costes totales asignados a la actividad, Incluldos los generados por los servicios de la misma, Los
conceptos que puedan Imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos’ o "amortizacion de
inmovilizado" debaran prorratearse entre todas ellas.

¥ En lo referente a las prestaciones de servicios se contabllizarén los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio,

Con respecto a las cuotas de usuarlos se contabllizaran las cantidades percibidas en concepto de
participaclon en el coste de la actividad propla de la entidad. Por ejempla: cuota por participacion en
congresos o cursos, asl como las derivadas de entregas de blenes, prestaciones sociales o
asistenciales,

' |ngreses por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

1" Se diferenciara el arigen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).
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' Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, Incluidas Jas
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

" Denominacién de la actividad, que deberd diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hublere. A modo de ejemplo, la realizacién de "Centro de dia” se identificara
coma actividad mientras que |a prestacién de "asistencia psicolégica” o "logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, "Proyecto en Mall’ constituye la actividad y la "urbanizacion del
barrio X" o "eonstruccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

" Enumeracién de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
la explicado en la nota 8.

“ Explicacién sucinta del contenido de ia actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

' Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.

En los supuestos en que el personal desempefie funciones en variaa actividades se prorrateard su
numare antra todas allas.

* Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma, Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaclén de
inmovilizado® deberan prorratearse entre todas ellas,

* En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio,

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacién en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos o cursos, asl como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones soclales o
asistenciales,

* Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

* Sa diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y €).

* Se Indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condicionas economicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

" Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, sl los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacién de "asistencia psicolégica” o “logopedia” como serviclos de
dicha actividad, De la misma forma, "Proyecto en Mall" constituye la actividad y 1a "urbanizacién del
barrio X" o "construcclon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

* Enumeracién de los servicios o actuaciones comprandidos dentro de |a actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 8,

* Explicacion sueinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
alla incluidos, si los hubiera.

* Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9,

En los supuastos en que el personal desampaefie funciones en varias actividades se prorrateard su
namero antré todas ellas,

" Costes totales asignados a la actividad, incluldos los generados por los servicios de la misma, Los

conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo "tributos” o "amortizacion de
inmovilizado” deberan prarratearse entre todas ellas,
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En lo referenta a las prastaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio,

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos © curses, asl como las derivadas de entregas de blenes, prestaciones soclales o
asistenciales.

¥ Ingresos por fransacciones, con salida o entrega de blenes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

* Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

* Se indicaran los requisitos exigidos por la asoclacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

* panominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios v actuacionas que forman
parte de la misma, si los hublere. A modo de ejemplo, la realizacion de "Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de "asistencia psicologica” o "logopedia” como serviclos de
dicha actividad. De la misma forma, "Proyecto en Mall” constituye la actividad v la "urbanizacion del
barrio X" o "construccién de una escuala” las actuacionas vinculadas a la misma.

* Enumeracién de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado an la nota 8.

¥ Explicacién sucinta del contenido de la actividad v su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, sl los hublere.

* Relacibn numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términes de la nota 9,
En los supuestos en que el personal desempeifie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

" Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceplos que puedan Imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos" o “amortizacion de
inmovilizade" deberdn prorratearse entre todas ellas.

" En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizardn los ingresos por transacclones,
con sallida o entrega de serviclos abjeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuata por participacién en
congresos o cursos, asl como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones soclales o
asistenciales.

* Ingresos por transacciones, con salida o entrega de blenes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

" Sa diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).

" Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus serviclos, incluldas las
condiclones acondmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

* Denominacién de la actividad, que deberd diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, sl los hublere, A modo de gjemple, |2 reallzacién de "Centro de dia” se ldentiflcara
como actividad mientras que la prestacién de "asistencia psicologica” o "logopedia” como sarvicios de
dicha actividad. De la misma forma, "Proyecto en Mall" constituye la actividad y la "urbanizacién del
barrio X" o "construceion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma,

® Enumeracion de los serviclos o actuaclones comprendidos dentro de |a actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.
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47 Explicacian sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere,

" Ralacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.

En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

" Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan Imputarse a varlas actividades, por ejemplo "tributes” o "ameortizacion de
inmovilizade" deberan prorratearse entre todas ellas.

" En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizarén los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de serviclos objeto de trafico de la entidad, mediante preclo,

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacién en el coste de la actividad propla de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos o cursos, asl como las derivadas de entregas de blenes, prestaciones soclales o
asistenciales.

*" Ingresos por transacclones, con salida o entrega de blenes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio,

“ Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

5 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus serviclos, Incluldas las
condicionas econdmicas establecidas an cada uno de los distintos servicios prestados

® Danominacién de la actividad, que debera diferenclarse de los serviclos y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere, A modo de ejemplo, la realizacion de "Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de "asistencia psicolégica” o "logopedia” como sarvicios de
dicha actividad. De la misma forma, "Proyecto en Mall" constituye la actividad v la "urbanizacion del
barrio X" o "construccion de una escuela” las actuaclones vinculadas a la misma.

® Enumeracion de los servicios o actuaciones comprandidos dentro da la actividad, de acuardo con
lo explicado en la nota 9,

% Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, silos hubiere,

" Ralacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funclones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas,

® Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma, Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o "amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas,

“ En lo referente a las prestaciones de serviclos se contabllizaran los Ingresos por transacclones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante pracio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propla de la entidad. Por ejemplo: cuota paor participacién en
congresos 0 cursos, asl como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales,

* Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

' Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).
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% se indicaran los requisitos exigldos por la asoclacién para el acceso a sus serviclos, Incluldas las
condiciones economicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

“ Denominacion de la actividad, que debera diferenclarse de los serviclos y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de "Centro de dfa” se identificara
como actividad mientras que la prestacién de "asistencia psicologica” o "logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, "Proyecto en Mall" constituye la actividad y la "urbanizacion del
barrio X" o "construccidn de una escuela’ las actuaciones vinculadas a la misma.

# Enumeracién de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

® Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los serviclos o actuaciones en
@lla incluidos, si los hubiere,

* Relacidn numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9,
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numaro entre todas ellas,

% Costes totales asignados a la actividad, Incluldos los generados por los serviclos de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “ributos” o "amortizacion de
inmovilizade” deberan prorratearse entre todas ellas,

“ En lo referente a las prestaciones de sarvicios se contabllizardn los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, madiante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizarén las cantidades percibidas en concepto de
participacién en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejeamplo: cuota por participacién en
congresos o cursos, asl como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistanciales.

% |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

" ga diferenciara el origen de los Ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).

" Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condicionas econdmicas establecidas en cada uno de |os distintos servicios prestados

" Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa,

" pargonal total con el que cuanta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el
asignado a labores administrativas y de gestion de la estructura asociativa.

“ Para calcular el nimere medio de personal fijo hay que tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Si en el afio no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aqui la suma madia de
los fijos al principlo y a fin del ejercicio,

b) Si ha habido movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del afio y
divida per doce,

¢) Si hubo regulacién temporal de emplec o de jornada laboral, el personal afectado debe incluirse
como personal fijo, pero sélo en la proporcién que corresponda a la fraccion del afio o jornada del afio
efectivamente trabajada.

" ge indicaran las claves de "tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los documentes
TC-2.

% se indicara el grupo de cotizacion, asl come el epigrafe correspondiente a la tarifa de aceldentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los documentos TC-2.
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" Para calcular el personal no filo medio, se sumaré el total da semanas que han trabajado los/las
empleados/as no fijos v se dividira entre 52 samanas.

También se puede hacer esta operacion equivalente a la anterlor: n® medio de personas contratadas
= n® medio de semanas trabajadas / 52.

™ se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacién de los documentos
TC-2,

" Se indicara el grupo de cotizacion, asl como el epligrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado an la cumplimentacion de los documentos TC-2,

* Se indicara el numero medio de profesionales externos que han prestado servicios a la asociacion.

% En este apartado se seguiran los mismos criterios utilizados en el calculo del personal asalariado
no fijo.

¥ Se desglosardn todas y cada una de las subvenciones pblicas devengadas durante el ejercicio,
indicando el importe y caracteristicas de las mismas. Se indicard, asimismo, el organismo
subvencionador (descendiendo a nivel de Direcclén General), asl como las actividades a qgue se
destinan y, en su caso, las condiclones a que estan sujetas.

% Cargo que ocupa dentro de la Junta Directiva.

™ Se indicara la naturaleza privada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las retribuciones,
tales como cuotas de socios o usuarios, ventas, patrocinios, donaciones u otros conceptos similares.

" Se indicara el articulo de los Estatutos de |a entidad que habllita al ejercicio de funciones distintas a
las ejercldas como miembro de la Junta Directiva,
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LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2015
FEAPS (Todos los Programas)

GASTOS INGRESOS
CUENTA Presupuesto  Realizado Presupuesto  Realizado Ejecucién
60701 - VOCES 27.000,00 29.738,13 110,14%
6070100 - Voces, Impresian 15.000,00 12.490,62 83,27%
6070101 - Voces, Distribucién 12.000,00 17,247,517 143,73%
60702 - SIGLO CEROQ 15.500,00 10.127,79 65,34%
6070200 - Slglo Cero. Impresidn 12.000,00 7.663,00 58,95%
6070201 - Siglo Cero. Distribucién 2:500,00 2.464,79 98,59% _
60703 - PUBLICACIONES NO PERIODICAS 7.000,00 0,00 0,00%
6070300 - Publicaclones no perlddicas 7.000,00 0,00 0,00%
62000 - ESTUDIOS Y REUNIONES TECNICAS 482.119,76 455,891,14 94,56%
6200000 - Reuniones Técnicas 39.265,00 33,422,22 85,12%
6200001 - Asambleas Generales 5.000,00 9.343,49 186,87%
6200002 - Reuniones Directivos 8.000,00 6.839,81 85,50%
(6200003 - Reunlones Gerentes 20.000,00 25.206,60 126,53%
6200005 - Proyecto Etico 5.124,00 11.208,86 220,70%
6200007 - Convenio Alter Civites 20,000,00 19.965,01 99,83%
6200010 - Prayecto Tecnoldgico 32.552,00 44.676,11 137,25%
6200015 - Master UIC Salud Mental 9,750,00 9.180,00 94,15%
6200017 - Master Famillag 14.000,00 0,00 0,00%
6200018 - Master INICO 36.000,00 28.000,00 77,78%
6200019 - Master Consultaria Valladolid 18.628,76 11.900,00 63,88%
6200020 - Estudios y Trabajos Técnicos 32.500,00 36.103,20 111,09%
6200021 - 50 Aniversario 0,00 60500 e
6200022 - Ao Cludadan(a. Cadlz+exp. 0,00 1.216,05 -
6200024 - Foro Consultivo 150,000,00 95,939,53 63,96%
6200025 - Marca 58.000,00 101.342,80 174,73%
6200031 - Reuniones Red Consultoria 0,00 192458 e
6200032 - Reuniones Red Calldad £.000,00 4,729,009 59,11%
6200033 - Proyecto Transformacin 10.800,00 11.360,42 105,19%
6200034 - Reunlonas Red de Comunicacl____14.500,00 2.728,37 e — _18,82%
62100 - ARRENDAMIENTOS 28.000,00 24.514,96 87,55%
6210000 - Gastos Locales y Comunidad 21.000,00 19.695,77 93,79%
6210001 - Arrendamiento Equipas Oficin___ 7.000,00 4.819,19 68,85%
2200 - REPARACION Y CONSERVACION 23.200,00 18.400,96 79,31%
6220000 - Reparacidn y Conservacldn 10.000,00 5,732,148 57,32%
18220001 - Mantenimiento Eq.Informétic 13,200,00 12.668,48 — — _ 9597%
62300 - SERY,PROFESIONALES INDEPENDIEMTES 155.530,55 169.688,01 109,10%
G230000 - Asesoramlento 11.000,00 10.963,34 99,67%
6230001 - Colaboradores publicaciones 8.500,00 10.565,25 124,30%
6230003 - Auditorfas 10.000,00 9.162,60 91,63%
6230004 - Patentes y marcas 1.000,00 5.110,37 511,04%
6230005 - Notarias 500,00 296,16 59,23%
6230007 - Pdgina Weh 8.080,55 3.789,19 46,89%
6230009 - Programa de Certificacion 3,000,00 4.053,50 135,12%
6230010 - Asesorfa Fiscal 6,300,00 9,096,48 144,39%
6230011 - Prev.riesgos laborales 1.850,00 875,36 47,32%
6230013 - Colaboradores Externos 55.010,64 53,204,08 96,72%
6230014 - Consultores Red Consultoria 9.289,36 7.638,00 B2,22%
6230015 - Serviclos exter, Comunicacidn 25.000,00 38.000,00 152,00%
6230016 - Red de Juristas 16.000,00 16.933,68 105,84%



LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2015

FEAPS (Todos los Programas)

GASTOS INGRESOS
CUENTA Presupuesto  Realizado Presupuesto Realizado Ejecucion
62500 - PRIMAS DE SEGUROS 9.500,00 9.981,60 105,07%
6250000 - Primas de Seguros __9.500,00 9.981,60 105,07%
62600 - SERVICIOS BANCARIOS 0,00 620,42 -
6260003 - Serv.Bancarios, BBVA Convenl 0,00 4,20 ——
6260004 - Serv.Bancarios C.Madrid 0,00 £1407 s
6260005 - Serv.Bancarlos. SCH Ordinarla 0,00 aqon0 e
_ 6260006 - Serv,Bancarios. Barclays 0,00 8,15 -
62601 - SERV.BANCARIOS, PROGRAMAS 0,00 5363 e
6260106 - Serv.Bancarios.C.Madrid Vac-0 0,00 00 e
6260115 - Serv.Bancarios. BBVA Vac 14 0,00 43,60
_ 6260116 - Serv.Bancarios, SCH.Irpf-15 000 o8 O e :
62700 - PUBLICIDAD ¥ RELACIONES PUBLICAS 5.500,00 13.574,28 246,81%
6270000 - Relaciones Publicas 1.500,00 2.348,68 156,58%
6270003 - Promocidn de Imagen 4.000,00 11.225,60 280,64%
62800 - SUMINISTROS 18.000,00 16.869,26 93,72%
6280000 - Electricidad 18,000,00 16.869,26 = 93,72%
62900 - OTROS SERVICIOS 135.085,50 151.034,38 111,81%
6290000 - Gastos de Viaje 22.475,50 32.077,69 142,72%
6290001 - Gastos de Viaje (internacion.) 9.000,00 9.543,30 106,04%
6290002 - Gastos viaje Red Consultor(a 8.210,00 4,949,08 60,28%
6290003 - Locomaocldn 3.000,00 1.869,33 62,31%
6290004 - Otros Gastos de Viaje 0,00 202199 e
6290010 - Material de Oficina 10.000,00 18,758,598 187,59%
6290011 - Material Informético 3.000,00 4,721,67 157,39%
6290020 - Comunicaclones Telefdnicas 20.000,00 17.743,45 B8, 72%
6290021 - Comunic, Postales y Telegraf, 1.500,00 884,69 58,98%
6290030 - Servicio de Mensajeria 3.500,00 5.461,34 156,04%
6290031 - Servicio de Limpieza 13.000,00 14.416,16 110,89%
6290032 - Serviclo de Seguridad 900,00 1.193,42 132,60%
6290040 - Biblioteca y Suscripciones 3.000,00 2.516,95 B3,90%
6290041 - Inscripcionos 1.500,00 2.400,00 160,00%
6290042 - Cuotas Entidades 33.000,00 27.463,07 83,22%
6290050 - Consumibles 3.000,00 3.792,70 126,42%
6290060 - Otros Gastos 0,00 12209 e
63100 - TRIBUTOS 500,00 530,84 106,17%
6310000 - Otros Tributos 50000 530,84 — 106,17%
64000 - SUELDOS Y SALARIOS 028.768,01 976.366,72 105,12%
6400000 - Sueldos y Salarios 909.824,09 949.707,20 104,38%
6400001 - Sueldos personal temporal 18.943,92 26.659,52 . _140,73%
64200 - SEGURIDAD SOCIAL A CGO,EMPRESA 231.784,67 236,273,056 101,94%
6420000 - Seguridad Social a cgo.empres  226,345,05 231.606,37 102,32%
6420001 - Seguridad Soclal personal tem  5.439,62 466668 85,79%
64900 - QTROS GASTOS SOCIALES 3.800,00 373,00 9,82%
6490000 - Otros Gastos Sociales _3.800,00 373,00 = 9,82% _
65100 - TRANSFERENCIAS A ENTIDADES 140.954,00 369.244,00 262,03%
6510000 - Tr.Entidaclas BBVA 140,954,00  369.344,00 — 262,03%
65200 - PROGRAMAS IRPF 8.157.995,18  8.157.127,20 99,99%



LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2015
FEAPS (Todos los Programas)

GASTOS INGRESOS
CUENTA Presupuesto  Realizado Presupuesto  Reallzado Efecucién
6520000 - Tr.Feder. IRPF.Apoyo Famillar  2.894.000,00 2.901.596,18 100,26%
6520001 - Tr.Feder. IRPF.Trastorna Dual 175.000,00 175.000,00 100,00%
6520002 - Tr.Feder. IRPF.Reclusos 360.295,18 360,295,18 100,00%
6520004 - Tr.Feder. IRPF.Exclusidn Soeia  508.500,00 508,500,00 100,00%
6520005 - Tr.Feder, IRPF,Inversiones 2.602,000,00  2.602.000,00 100,00%
65200006 - Tr.Feder. IRPF.Voluntariado 30.100,00 30.100,00 100,00%
6520007 - Tr.Feder. IRPF.Envejecimiento  451.100,00 451.100,00 100,00%
6520009 - Tr.Feder. IRPF.Ciudadania 913.000,00 913.000,00 100,00%
_ 6520010 - Tr.Feder, IRPF.Nec.Complejas ___ 224,000,00 215,535,84 = 96,22%
65201 - PROGRAMA DE VACACIONES 1.233.704,23 1.278.426,38 103,63%
6520100 - Tr.Feder. Vacaclones 1.233.704,23  1.278.426,38 —= . 103,63%
65206 - RED DE CONSULTOR[A 10.000,00 B.555,08 85,55%
6520600 - Tr,Feder,Red Consultoria 10.000,00 #.555,08 B 85,55%
65207 - PLAN DE REFUERZO 1.249.085,77 1.270.071,81 101,68%
6520700 - Tr.Feder.Plan de Refuerzo 1.031.487,77 1.052.473,81 102,03%
6520701 - Tr.Feder.RSC __217.598,00 217.598,00 o 100,00%
65208 - PROGRAMA M555| 60.000,00
6520800 - Tr.Feder,M® Interior 60.000,00
65300 - PROGRAMAS IRPF 153.519,75 163.051,99 106,21%
6530000 - Ac.Centr, IRPF.Apayo Famillar  37.500,00 43.220,94 115,26%
6530001 - Ac.Centr, IRPF,Trastorno Dual 5.780,84 10.912,87 188,78%
6530002 - Ac.Centr. IRPF.Reclusos 10.442,91 12.814,95 122,71%
6530004 - Ac.Centr. IRPF.Exclusién Socia 12.500,00 7.461,81 59,69%
6530006 - Ac.Centr. IRPF.Voluntariado 13.996,00 16.256,11 116,15%
6530007 - Ae.Centr. IRPF.Envejecimlento 5.300,00 2.451,48 46,25%
6530009 - Ac.Centr. IRPF.Cludadania___ 68.000,00 69.933,83 102,84%
65301 - PROGRAMA DE VACACIONES 62.375,20 40.422,22 B4,80%
6530100 - Ac.Centr, Vacaciones  62.375,20 40.422,22 64,80%
6302 - PROGRAMA FORMACION 79,531,63 32.537,08 40,91%
6530202 - Ac.Centr. Formacion 13.486,00 #23,05 6,10%
6530204 - Ac,Centr, Universia 14.427,41 15.799,46 109,51%
6530206 - Ac, Centr. New Paths Inclusion 10.092,67 5.294,26 52,46%
6530207 - Ac.Centr. SAFE SURFING 41.525,55 6.129,24 14,76%
6530208 - Ac. Centra. RS . 0,00 449107 et
5303 - PROGRAMA EDUCACION 86.793,06 189.774,33 218,65%
6530301 - Ac.Centr. RAID 0,00 84 == -
6530302 - Ac.Centr. Hola Vida 16.200,00 104.661,71 646,06%
6530303 - Ac.Centr, Leelo Ficil 22.508,00 23.372,35 103,84%
6530304 - Ac.Centr, Incluse Yo 1.798,50 1.081,85 60,15%
6530306 - Ac.Cenlr. Letras para Todos 10.332,53 10.063,59 97,40%
6530307 - Ac.Centr. Construlmos Mundao 24,900,00 42.453,40 170,50%
6530308 - Ac.Centr, Mantente Seguro 11.054,03 812328 73,49%
65304 - OTROS PROGRAMAS 7.000,00 7.681,13 109,73%
__ 6530400 - Ac.Centr. Derechos Humanos 7.000,00 _7.681,13 B 109,73% _
65500 - PERDIDAS ANULACION DEUDORES 0,00 Loers e
6550000 - Pérdidas anulacién deudores 0,00 ... —. 2
72800 - REINTEGRO FEDERAC,PROGRAMAS 0,00 -18493% -




LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2015

FEAPS (Todos los Programas)

GASTOS INGRESOS
CUENTA Presupuesto  Realizado Presupuesto Realizado Ejecucién
7280000 - Reintegro Federac. Programas 0,00 1221142 e
7280001 - Reintegro Fed,Progr.elant, __0,00 -6.282,53 - -
66230 - INTERESES DEUDAS A CORTO PLAZO 10.000,00 6.575,12 B5,75%
6623000 - Intereses deudas a corto plazo ~ 10.000,00  6,575,12 65,75%
66600 - PERDIDAS PARTICIPACION C.ALTAVOZ 0,00 1.000,00 —
6660000 - Pérdida participacién C.Altave 0,00 1,000,00 — " L
66900 - OTROS GASTOS FINANCIEROS 0,00 43,23 e
6690000 - Otros Gastos Financieros 0,00 43,23 _
68100 - DOTACION AMORT.INMOV.INMATERIAL 521,75 521,75 100,00%
6810000 - Dot. Amort. Progr.informético 521,75 521,75 = e 100,00%
68200 - DOTACION AMORT.INMOV.MATERIAL 20,104,79 22.646,25 112,64%
6820000 - Dot, Amort, Construcciones 16.123,63 16.367,15 101,51%
6820001 - Dot. Amort. Inst. Téenicas 1.391,74 1.391,74 100,00%
6820002 - Dot. Amort. Moblllario 70,99 184,28 259,59%
6820003 - Dot. Amort. Eg.Informatlco 2.064,73 4,137,67 200,40%
____GB20004 - Dot, Amort. Eq. Oficina 453,70 565,41 124,62%
69540 - GASTOS EXTRADRDINARIOS 0,00 1.815,00 Pt
i 6954000 - Gastos Extraordinarlos 0,00 1.815,00 e
70100 - INGRESQS POR PUBLICACIONES 20.000,00 18.346,87 91,73%
7010000 - Suscripciones Siglo Cero . 20.000,00 18346,87  91,73%
72000 - CUOTAS DE USUARIOS 39.700,00 61.759,78  15557%
7200000 - Cuotas de Usuarios 29.800,00 52.159,78 175,03%
7200001 - Cuotas Usuarios Construimos — 9.900,00 9.600,00  96,97%
72100 - CUOTAS DE ENTIDADES MIEMBROS 75.036,45 75.036,45  100,00%
7210000 - Cuotas de Entidades Miembro 75.03645 7503645  100,00%
72200 - PROMOCIONES 2.000,00 6.711,46  33557%
7220000 - Promociones o 2,000,00 (671146 335,57%
72500 - 5UBV.OFICIALES ACTIVIDADES PROPIAS 494,978,775 528.579,52 106,79%
7250000 - M555| Mantenimlento 360,000,00 430,000,00  119,44%
7250002 - M555] 1. Juventud Incluso yo 1.798,50 1.798,50  100,00%
7250003 - Fando Social Europea 0,00 286578
7250005 - Real Patronato sobre Discapac 25.000,00 0,00 0,00%
7250006 - M? Asuntos Exterlores. ODH 7.000,00 5.778,50 82,55%
7250007 - M® Educaclén. Mantente Segu 11,054,03 11.054,03  100,00%
7250014 - Proyecto New Paths Leonarda 12.092,67 12.320,96 101,89%
7250015 - M? Educacidn Leelo Facil 22.508,00 22.508,00  100,00%
7250016 - M? Educacldn Letras para Tod 10.000,00 12.500,00  125,00%
7250017 - Proyecto SAFE SURFING 45,525,55 29.753,75  65,36%
72502 - SUBV.QFICIALES PARA PROGRAMAS 9.802.708,15 9.821.46567  100,19%
7250200 - Programa IRPF 8.368.309,19 B8.368.309,19  100,00%
) 7250201 - Programa Vacaclones 1,434,298.96 145315648  101,31%
72510 - SUBV,CAPITAL TRASP.RESULTADOS 9.962,24 10.620,21  106,60%
7251000 - Subv.Capital trasp.resultados 996224 10.620,21  106,60%
72601 - DONACIONES ACTIV.PROPIAS 2,779.637,98  3.079,103,57 110,77%
7260100 - Fundacion Once 360.548,00 360,548,084  100,00%
7260101 - Fundacidn Once subv.extraord 767.940,00 767.940,00  100,00%
7260102 - Fundaclén Once. Plan Estrat, 983.305,00 986.,027,21  100,28%



LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2015

FEAPS (Todos los Programas)

GASTOS INGRESOS
CUENTA Presupuesto  Realizado Presupuesto  Realizado Ejecucion
7260104 - Santander Central Hispano 0,00 12.000,00 e
7260107 - Telefénica Mdéviles 23.000,00 0,00 0,00%
7260110 - Fundacién Once RSC 234.0098,00 234.008,00  100,00%
7260112 - BBVA 280.924,70 519.044,00  184,76%
7260114 - Fundaclén Mapfre 10.000,00 0,00 0,00%
7260115 - Fundacién UNIVERSIA 21.122,28 23.622,28 111,84%
7260116 - Correos 1.000,00 101,48 10,15%
7260117 - Central Broadeaster Media 25.000,00 38.000,00  152,00%
7260119 - Fundacion Vodafone Espafia - 72,700,00  137.722,56  189,44%
72610 - DONACIONES TRASP, RESUTADOS 4.119,17 4.118,95 99,99%
___ 7261000 - Donaclones Trasp, Resultados 4.119,17 411895  99,99%
G5B00 - REINTEGRO DE SUBVENCIONES -4,838,89 -5.942,80 122.81%
6520001 - Relntegro de Subv.el.ant, N -4,838,89 =5,942,80  122.81%
75900 - INGRES.POR SERVICIOS DIVERSOS 30.770,00 48.041,30  156,13%
7590000 - Ingres, por servicios diversos 5.500,00 12.174,03 221 35%
7590001 - Prest.serv.Red Consultorla 18.270,00 15.240,00 83,42%
7590002 - Prest.serv.Abopgacia 2.000,00 346787  173,39%
_ 7590003 - Prest.serv, Formacion 5,000,00 17.159,40  343,19%
76900 - OTROS INGRESOS FINANCIEROS 300,00 429,68  143,23%
7690003 - Intereses BBVA Convenlo 0,00 85,64
7690006 - Intereses 5CH 300,00 344,04 114,68%
76901 - OTROS INGRESOS FINANCIEROS PROGRAMAS 28.500,00 8.665,88 30,41%
7690105 - Intereses Santander [RPF-2012 0,00 4,28 0 e
7690113 - Intereses Santander IRPF-2013 0,00 43,00 e
7690114 - Intereses Santandor IRPF-2014 0,00 941,88 T
7690115 - Intereses BBVA Vac-14 1.000,00 126,69 12,67%
7690116 - Intereses Santander IRPF-2015 25.000,00 7.550,02 30,20%
) 7690117 - Intereses BBVA Vac-15 2.500,00 0,00 0,00%
77800 - INGRESOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,02 —
_7780000 - Ingresos Extraordinarlos = 0,00 002 -
77900 - INGRESOS Y BENEF. EJER, ANTER, 0,00 778,41 -
7790000 - Ingresos ajere anterior 0,00 778,41 —asm
79400 - VARIACION DE PROVISIONES 0,00 42.946,29
7940000 - Variacion de provisiones 0,00 42,946,29 —
TALES DE GASTOS 13,282.873,85 13.706.843,52 103,19%
TALES DE INGRESQS 13.282 873,85 13.700.661,26 103,15%
SALDO PRESUPUESTO 0,00

SALDO REALIZADO

-6.182,26
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PRESUPUESTO 2016
FEAPS (Todos los Programas)

CUENTA GASTOS INGRES0S SALDO
60701 - VOCES 17.200,00

6070100 - Voces, Impresion 17.200,00

6070101 - Voces, Distribucion Q0 I

60702 - SIGLO CERO 16.100,00

6070200 - Siglo Cero. Impresién 8.400,00

6070201 - Slglo Cero. Distribueién — 7.700,00 —_—d s
60703 - PUBLICACIONES NO PERIODICAS 14.500,00

6070300 - Publicaclones no periédicas _ 14.500,00 [

62000 - ESTUDIOS Y REUNIONES TECNICAS 476,473,87

6200000 - Reuniones Téenicas 40.525,48

6200001 - Asambleas Generales 5.000,00

6200002 - Reuniones Directivos 8.000,00

6200003 - Reunlones Gerentes 20.000,00

6200005 - Proyecto Etico 8.000,00

6200007 - Convenio Alter Clvites 0,00

6200010 - Proyecto Tecnoldgico 35.000,00

6200011 - Proyecto Empleo con Apoyo 2.500,00

6200015 - Méster UIC Salud Mental 9,180,00

6200017 - Master Familias 24.746,00

6200018 - Master INICO 28.000,00

6200019 - Master Consultorfa Valladolid 0,00

£200020 - Estudios y Trabajos Técnicos 41.500,00

6200024 - Foro Consultivo 0,00

6200025 - Marca 68,468,329

6200026 - V Plan Estratépgico 58.000,00

6200027 - Buenas Practicas Cordoba G7.284,00

6200028 - Todos Somaos Todos 21.110,00

(200031 - Reunlones Red Constltorfa 5.000,00

6200032 - Reunlones Red Calidad 8.160,00

6200033 - Proyecto Transformacién 20.000,00

6200034 - Reuniones Red de Comunicacién _ 6.000,00 S

62100 - ARRENDAMIENTOS 23.500,00

6210000 - Gastos Locales y Comunidad 19,500,00

6210001 - Arrendamiento Equipos Oficina __4.000,00 B

62200 - REPARACION ¥ CONSERVACION 19,200,00

6220000 - Reparacidn y Conservaclon 6.000,00

6220001 - Mantenimiento Eq.Informatico _13.20000 e

62300 - SERV.PROFESIONALES INDEPENDIENTES 157.153,67

6230000 - Asesoramiento 11.000,00

6230001 - Colaboradaras publicaciones 8.500,00

6230003 - Auditorias 13.646,93

6230004 - Patentes y marcas 1.000,00

6230005 - Notarfas 500,00

6230007 - Pagina Web 2.700,00

6230009 - Programa de Certificacion 2.000,00

6230010 - Asesorla Flscal 8.100,00

6230011 - Prev.rlesgos laborales 1.000,00

6230013 - Colaboradores Externos 55.010,64

6230014 - Cansultores Red Consultorfa 9.000,00

6230015 - Serviclos exter, Comunicacidn 25.000,00

6230016 - Red de Juristas 19,696,00




PRESUPUESTO 2016
FEAPS (Todos los Programas)

CUENTA GASTOS INGRESOS SALDO
62500 - PRIMAS DE 5EGUROS 9.500,00
~ 6250000 - Primas de Seguros N _9.500,00
62700 - PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS 5.500,00
6270000 - Relaciones Publicas 1.500,00
6270003 - Promocion de Imagen 400000 —
62800 - SUMINISTROS 15.000,00
. 6280000 - Electricidad 15.000,00
62900 - OTROS SERVICIOS 124.416,00
6290000 - Gastos de Viaje 26.000,00
6200001 - Gastos de Viale (Internacion.) 9,000,00
6290002 - Gastos viaje Red Consultorfa 5.000,00
6290003 - Locomocién 2.000,00
6290010 - Material de Oficina 8.000,00
6290011 - Materlal Informético 3.000,00
6290020 - Comunicaciones Telefdnicas 18.500,00
6290021 - Comunic, Postales y Telegraf. 1.500,00
6290030 - Servicio de Mensajeria 4.000,00
6290031 - Serviclo de Limpleza 13.216,00
6290032 - Servicio de Segurldad 700,00
6290040 - Biblioteca y Suscripclones 1.500,00
6290041 - Inseripciones 2.000,00
6290042 - Cuotas Entidades 27.000,00
6290050 - Consumibles _ 3.000,00 - o
63100 - TRIBUTOS 500,00
6310000 - Otros Tributes 500,00 —
£4000 - SUELDOS ¥ SALARIOS 997.349,03
6400000 - Sueldos v Salarlos 945,851,448
6400001 - Sugldes persanal temporal 51.497,55 -
64200 - SEGURIDAD SOCIAL A CGO.EMPRESA 250.643,36
6420000 - Seguridad Soclal a cgo.empresa 237.487,00
6420001 - sepuridad Social personal temp 13.156,36 e S
648900 - OTROS GASTOS SOCIALES 0,00
6490000 - Otros Gastos Soclales 0,00 o
65100 - TRANSFERENCIAS A ENTIDADES 140.954,00
6510000 - Tr.Entidades BBVA 14095400 =00 = ——
65200 - PROGRAMAS IRPF 8.315.429,31
6520000 - Tr.Feder. IRPF.Apoye Familiar 2.902.000,00
6520001 - Tr.Feder. IRPF.Trastorno Dual 285,580,358
6520002 - Tr.Feder, IRPF.Reclusos 350,289,44
6520003 - Tr,Feder, IRPF,Respiro 216.500,00
6520004 - Tr.Feder. IRPF.Exclusion Socia 543.500,00
G520005 - Tr.Feder. IRPF.Inversiones 2.289,000,00
6520006 - Tr.Feder, IRPF.Voluntarlado 30.100,00
6520007 - Tr.Feder, IRPF.Envejecimianto 432.824,67
6520009 - Tr.Feder, IRPF.Ciudadania 922.084,82
6520011 - Tr. Feder Empleo 334.250,00
6520012 - Tr Feder IRPF Empleo a Recluso _9,300,00 =
65201 - PROGRAMA DE VACACIONES 1.277.228,00
6520100 - Tr.Feder. Vacaclones 1,277.228,00

65206 - RED DE CONSULTOR[A

8.600,00
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6520600 - Tr.Feder.Red Consultoria 8.600,00
65207 - PLAN DE REFUERZO 1.359.106,91
6520700 - Tr.Feder.Plan de Refuerzo 1.141.508,91
6520701 - Tr.Feder,RSC (217.598,00 I
65208 - PROGRAMA MS5SI 60.000,00
6520800 - Tr.Feder.M? Interior __60.000,00
65300 - PROGRAMAS IRPF 159.488,91
6530000 - Ac.Centr. IRPF.Apoya Famlliar 37.500,00
6530001 - Ac.Centr. IRPF.Trastorno Dual 6.000,00
6530002 - Ac.Centr. IRPF.Reclusos 10.442,91
6530004 - Ac.Centr. IRPF.Exclusién Socia 12.500,00
6530006 - Ac.Centr, IRPF.Voluntariade 13.996,00
6530007 - Ac.Centr. IRPF.Enve|ecimlento 5.300,00
6530009 - Ac.Centr. IRPF.Cludadania G8.000,00
6530010 - Ac.Centr. IRPF.Nec.Complejas 0,00
6530011 - Ac. Centra. IRPF Empleo 2.750,00
65201 - PROGRAMA DE VACACIONES 54.382,38
6530100 - Ac.Centr, Vacaclones _.54,382,38 —
65302 - PROGRAMA FORMACION 49.746,54
6530202 - Ac,Centr, Formacién 28.635,00
6530204 - Ac.Centr. Universia 10.000,00
6530206 - Ac. Centr. New Paths Inclusion 0,00
6530207 - Ac.Centr. SAFE SURFING 6.611,54
6530208 - Ac, Cantra, RS 4.500,00
65303 - PROGRAMA EDUCACION 91.839,43
6530302 - Ac.Centr. Hola Vida 18.711,57
6530303 - Ac.Centr. Leelo Fieil 11.900,00
6530304 - Ac,Centr. Incluso Yo 0,00
6530306 - Ac.Centr. Letras para Todos 9.500,00
6530307 - Ac.Centr. Construlmos Mundo 30.000,00
6530308 - Ac.Centr. Mantente Seguro 13.052,51
6530309 - MECD Derechossise juega 8.675,35 =
65304 - OTROS PROGRAMAS 0,00
6530400 - Ac.Centr. Derechos Humanos 0,00 .
66230 - INTERESES DELIDAS A CORTO PLAZO 7.000,00
6623000 - Intereses deudas a corto plazo 7.000,00
68100 - DOTACION AMORT.INMOV.INMATERIAL 521,75
6810000 - Dot, Amort, Progr.informaticos 521,75
63200 - DOTACION AMORT.INMOV.MATERIAL 42.646,25
6820000 - Dot. Amort. Construcciones 16.367,15
6820001 - Dot. Amort, Inst, Téenicas 1.391,74
6820002 - Dot, Amart. Moblliarlo 184,28
GA20003 - Dot, Amort. Eq.informético 4,137,67
6820004 - Dat. Amort. Eq, Oficina 56541
70100 - INGRESOS POR PUBLICACIONES 18.482,24
7010000 - Suscripclones Siglo Cera 18.482,24
72000 - CUOTAS DE USUARIOS 61.000,00
7200000 - Cuotas de Usuarios  &1,000,00

72100 - CUOTAS DE ENTIDADES MIEMBROS 76.836,45
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7210000 - Cuotas de Entidades Miembros _ — . 76,835,45
72200 - PROMOCIONES 2.000,00
7220000 - Promocianes e 8.000,00
72500 - SUBV.OFICIALES ACTIVIDADES PROPIAS 521,450,959
7250000 - MSSSI Mantenlmiento 430.000,00
7250002 - M5SS1 . Juventud Incluso yo 0,00
7250003 - Fondo Social Europeo 5.000,00
7250005 - Real Patronate sobre Discapaci 9.000,00
7250006 - M2 Asuntos Exteriores, ODH 0,00
7250007 - M? Educacién. Mantente Seguro 15.588,81
7250013 - MEC. Derechos sl se Juega 18.590,38
7250014 - Proyecio New Paths Leonardo 0,00
7250015 - M? Educacidn Leelo Facil 15.000,00
7250016 - M® Educacién Letras para Todos 12.500,00
7250017 - Proyecto SAFESURFING 577180
72502 - SUBV.OFICIALES PARA PROGRAMAS 5.971.417,03
7250200 - Programa |IRPF 8.558.668,72
7250201 - Programa Vacaciones S 1.412.748,31
72510 - SUBV.CAPITAL TRASP.RESULTADOS 10.620,21
7251000 - Suby.Capital trasp,resultados 10.620,21
72601 - DONACIONES ACTIV.PROPIAS 2.951.053,44
7260100 - Fundacldn Once 360.548,00
7260101 - Fundacidn Once subv.extraord, 767.940,00
7260102 - Fundacldn Once. Plan Estrat. 1.083.305,00
7260103 - BANKIA 10.000,00
7260104 - Santander Central Hispano 20.000,00
7260107 - Telefdnica Méviles 0,00
7260110 - Fundacién Once RSC 234,098,00
7260111 - Fund ONCE Construlmos Mundo 40,000,00
7260112 - BBVA 358.925,00
7260114 - Fundacién Mapfre 0,00
7260115 - Fundacion UNIVERSIA 25.000,00
7260116 - Correos 0,00
7260117 - Central Broadcaster Media 25.000,00
7260119 - Fundacién Vodafone Espafia - 26.237,44
72610 - DONACIONES TRASP. RESUTADOS 4,118,095

7261000 - Donaclones Trasp, Resultados 411895

75900 - INGRES.POR SERVICIOS DIVERSOS 45,000,00
7590000 - Ingres.por servicios diversos 10,000,00
7590001 - Prest.serv.Red Consultor(a 15.000,00
7590002 - Prest.serv.Abogacia 0,00
7590003 - Prest sery, Formacion. ... 2000000
76900 - OTROS INGRESOS FINANCIEROS 0,00
7690006 - Intereses SCH 0,00
76901 - OTROS INGRESOS FINANCIEROS PROGRAMAS 6.000,00
7690115 - Intereses BBVA Vac-14 0,00
7690117 - Intereses BBVA Vac-15 2.000,00
7690118 - Intereses IRPF 16 4.000,00

TOTALES 13.673.979,31 13.673.979,31 0,00



