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Plena inclusion interviene en el Foro
para la inclusiéon Educativa del
Alumnado con Discapacidad

@ Esta manana ha tenido lugar en Madrid el Foro para la Educacién inclusiva para
el Alumnado con Discapacidad, del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.
El Vicepresidente de Plena inclusidon, Mario Puerto, ha intervenido como
miembro del CERMI. A continuaciéon destacamos parte de su intervencion.

En suintervencién, Mario Puerto ha destacado las reivindicaciones recogidas en el
Posicionamiento de Plena inclusién “por una Educaciéon inclusiva que no deje a nadie atras”.

El vicepresidente de Plena inclusion ha destacado que “el sistema educativo espanol sigue
adoleciendo de debilidades que impiden a los nifos y nifas disfrutar, plenamentey en
igualdad, del derecho a una educacién inclusiva; viendo limitadas sus posibilidades de
desarrollo personal, inclusién social y determinando su vida futura”.

Como causas que originan esta situacion, Puerto identifica “la falta de voluntad politica, las
creenciasy estereotipos basados en el déficit que todavia tiene la comunidad educativa, la
falta de medidas ordinarias de apoyo (curriculares, sociales, organizativas y
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metodolobgicas), la segregaciény laintegracion, la falta de formacién del profesorado son
algunas de las barreras que nos impiden avanzar”.

A continuacion, Puerto ha pasado a describir las principales amenazas que dificultad una
verdadera inclusion educativa en estos momentos:

- No se dispone de datos sobre la participacién y progreso del alumnado. No existe
informacion sobre qué recursos de apoyo se estan utilizando, donde se estan aplicando,
con qué finalidad o lo mas importante, qué impacto estan teniendo estos recursos sobre la
inclusion del alumnado. Y asi, no es posible evaluar, ni disefnar politicas educativas que nos
permitan avanzar hacia la inclusién de forma eficaz.

- Tampoco se estan realizando avances en la incorporacién de los centros de educacion
especial en este proceso de transformacién hacia la inclusiébn, a pesar de que su
transformacion, por ejemplo, en centros de recursos para la escolarizacidon ordinaria,
puede ser una de las claves del éxito.

- Otra cuestidon que nos alarma enormemente son las esenciales diferencias entre
territorios en estas politicas educativas, 1o que supone que el contenido del derecho a la
educacion de un alumno sea diferente dependiendo de dénde viva. Por ejemplo, existen
Comunidades Auténomas en las que un alumno o alumna no puede ser escolarizado en
contra de la voluntad de sus padres en un centro de educacion especial, mientras que en
otras si.

- También nos preocupa el papel de las familias y los alumnos, porque la inclusién implica
necesariamente que deben ser tenidos en cuenta y participar efectivamente en la
comunidad educativa, y en muchas ocasiones son excluidos del ambito de la toma de
decisiones o no disponen de informacién suficiente.

Finalmente, Mario Puerto ha agradecido la participaciéon en este Foro, puesto que su
actividad “puede y debe suponer un paso significativo en el camino hacia la garantia del
derecho fundamental a la educacién inclusiva, ya que este érgano esta capacitado para
evaluar politicas educativas, compartir datos de las diferentes Comunidades Educativas,
aportar datos sobre la situacion real y efectiva del alumnado, dar voz al movimiento
asociativo, detectar donde se encuentran las dificultades pero también las dar voz a las
buenas practicas, o buscar férmulas efectivas que permitan avanzar hacia la inclusion del
alumnado con discapacidad”.
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