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Empleo personalizado:
una oportunidad para crear

A través de esta
jornada, Plena
inclusion
presenta las
conclusiones de
su Proyecto de
Empleo
Personalizado

situaciones unicas

Madrid, 20 de junio de 2017

Con el apoyo y colaboracién de:

Esta jornada pretende presentar las conclusiones del Proyecto de Empleo
Personalizado impulsado desde Plena inclusion, en el que han participado 8
de sus federaciones autonémicas en 2016 y 2017.

Este proyecto busca el desarrollo de un modelo de apoyo para que personas
con discapacidad intelectual o del desarrollo que tienen mas necesidades de
apoyo puedan acceder al mercado laboral, a través de la adaptaciéon de
herramientas y estrategias desarrolladas en Estados Unidos.

En la jornada contaremos con la participacion de la experta internacional
Beth Keeton (EEUU), Directora Ejecutiva del Centro de Capital Social y
Directora de Operaciones de Griffin-Hammis Associates, Inc.

Durante la jornada se tomaran fotografias que nos serviran para difundir la actividad
realizada en medios de comunicacion, redes sociales y nuestra pagina web.



Programa 20 de junio de 2017

Horario De qué hablamos
> 9

De10:30 a10:45 | Bienvenida e inauguracion.

Enrique Galvan. Director de Plena inclusion.

José Luis Martinez Donoso Director General de Fundacion ONCE.

Ryan Matheny Garrido. Agregado Cultural Adjunto de la Embajada
de los EE.UU.

Borja Fanjul Fenandez-Pita. Director General de Politicas de Apoyo
a la Discapacidad-Director del Real
Patronato sobre Discapacidad.

De10:45a11:30 |@ El proyecto "Todos Somos Todos".

[=| BertaGonzalez. Responsable de Proyectos. Plena inclusién
=] Espafa.

De11:30a13:30 |® Introduccién al Empleo Personalizado

= Directora Ejecutiva del Centro de Capital
5 Beth Keeton. Social y Directora de Operaciones de GCriffin-
Hammis Associates, Inc.

De13:30a14:30 |@ Descanso para comer

De14:30a15:30 | @ Proyecto de Empleo Personalizado en Plena
inclusion Espana.

Conclusiones y presentacion de Guia de Empleo
Personalizado

=] Alvaro Gonzalez. Responsable de Proyectos de Empleo.
= Plena inclusién Espafia.

Edith Urgartey v Toledo (Plena inclusion Castilla-La
Maria Rodriguez Mancha)

.!.l-g:ggaB:cr,rt:gr)c,iez FADEMGA-Plena inclusion Galicia.

De15:30a17:00 |@ Las experiencias de las personas

= Se compartirdn experiencias de personas con discapacidad
5 participantes del proyecto y profesionales de los servicios.

17:00 |@ Finde lajornada




Ponentes

Berta Gonzalez De 10:45 a 11:30

Responsable del Proyecto "Todos Somos Todos" en
Plena inclusion Espana.

Socidéloga convencida de que las sociedades inclusivas son mejores sociedades para todos y
todas, esta vinculada desde hace mas de una década al trabajo con personas con
discapacidad intelectual.

Se encarga de la direccion técnica y es responsable de proyectos como Todos Somos Todos,

Salud Mental, Apoyo Activo, Apoyo Conductual Positivo, Acceso a la Justicia, y Apoyo a
Reclusos y Exreclusos.
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Beth Keeton De 11:30 a 13:30

Directora Ejecutiva del Centro de Capital Social y Directora de
Operaciones de Griffin-Hammis Associates, Inc. (EEUU).

Durante los ultimos 20 afos, Beth ha proporcionado formacion y asistencia técnica a

individuos y agencias en todo el pais sobre cambio sistémico, Empleo Personalizado,
autoempleo e instruccioén sistematica (TSI).

Ha trabajado con agencias estatales en Florida y Texas, como Experto Nacional de Asunto
para el Programa de Mentoring de Empleo de Liderazgo Estatal de la Oficina de Politica de
Empleo de Discapacidad (ODEP) en EEUU.

Alvaro Gonzalez De 14:30 a 15:30

) Responsable de Proyectos de Empleo. Plena inclusion Espana.

Terapeuta Ocupacional con una extensa experiencia en la gestion de apoyos para que
personas con discapacidad puedan ejercer su derecho a acceder y mantener un empleo
en el mercado laboral abierto.

En la actualidad es responsable de los Proyectos de Empleo de Plena inclusion Espana y
coordina este programa con las federaciones para la construccion compartida de un
modelo de apoyo comun. También dinamiza una comunidad de aprendizaje para la
aplicacion de herramientas de Empleo Personalizado dirigidas a personas con mas
necesidades de apoyo. Y colabora en el proyecto de Transformacion de Plena inclusion.
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Fundaciéon ONCE.
C / Sebastian Herrera 15. Madrid.

EMT Autobuses
60, 78,148, 27, 34, 36,119 y Circular

Metro

Linea 3 a Embajadores

Cercanias Renfe
Linea C5 a Embajadores

Personas con discapacidad,
empresas, profesionales de empleo
y profesionales de federaciones de
Plena inclusion.
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Con el apoyo y colaboracién de:

@

Fundacion

ONCE

Avda. General Perén 32,1°. 28020.
Madrid.

Telf. 91 556 74 13
info@plenainclusion.org



