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Por el Proyecto “Léelo Facil”

Plena inclusion recibe el Premio Cermi.es
de Accidn Cultural Inclusiva

e El Presidente del CERMI, Luis Cayo Pérez Bueno, ha entregado a Raquel
Carcamo, miembro de la Junta Directiva de la entidad, el premio
Cermi.es 2015 en la categoria de Accion Cultural Inclusiva por el
proyecto “Léelo Facil”.

e Este proyecto ha sido desarrollado por Plena inclusién Espana durante
los anos 2014 y el ano 2015, con la colaboracion del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte. Su principal objetivo es promover el
acceso a la lectura a los colectivos con dificultad de comprension.
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Madrid, 26 de enero de 2016.- Luis Cayo,
presidente del CERMI, ha hecho entrega
a Plena inclusién del Premio Cermi.es
2015 en su categoria de "Accién Cultural
Inclusiva”, por su proyecto “Léelo Facil”.

En Plena inclusion entendemos que la
lectura es el acceso mas basico a la
cultura en general y a la cultura espanola
en particular. Con este fin, desde hace
varios afnos desarrollamos el proyecto “Léelo Facil’, que pretende fomentar el habito de
lectura en personas con dificultad de comprension, lo que supone una alternativa de ocioy
generar inclusién en los procesos educativos formales o no formales, a través de la
promocion del habito lectory de la facilitacién de la comprensién lectora.

En el acto de entrega del Premio, ademas han estado presenten socios colaboradores de
“Léelo facil” como la Cooperativa Altavoz, representada por Oscar Pueyo, DiloFacil, por
Oscar Garcia, la empresa Oneclick (que ha realizado la parte técnica del proyecto), y la
Asociacién madrilena de Lectura Facil, con la presencia de Maria Peralta.

El presidente del CERMI, ha senalado que estan muy complacidos de entregar este premio
“a un proyecto muy innovador que genera cambio social y que conecta con una dimension
al que quizas el movimiento asociativo no habia trabajado suficientemente, como es el
ambito de la cultura y de la inclusién cultural”. Ademas, ha anadido "hemos atendido
histéricamente a las necesidades que considerabamos mas basicas, como lo que tenia que
ver con el empleo, con la educacién, con la atencién sanitaria o con la proteccién social.
Siempre hemos considerado el acceso a la cultura como un bien mas sofisticado, de
segunda o tercera generacién. Creo que es el momento de demostrar y asumir que la
dimensién cultural es esencial para la realizacién personal, también, por supuesto, de las
personas con discapacidad”.

Galeria de fotos del acto de entrega del Premio a Plena inclusién

Departamento de Comunicacién:
Elvira Cabezas// Fermin Ndfez:
ena 915567413 //
H - 679899728 // 649164316
lnC|US|0n comunicacion@plenainclusion.org
www.plenainclusion.org

Por las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo
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